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Libro Il, Titulo IV Regulacién conjunta de los Depésitos de Ahorro Previsional
Voluntario Colectivo

Capitulo Il. Definiciones

Para los efectos del presente Titulo y de acuerdo con lo dispuesto en el nimero 3 del Titulo 111,
del Decreto Ley N° 3.500, de 1980, se entendera por:

1. Administradora o AFP: Son las Administradoras de Fondos de Pensiones.

2. Ahorro Previsional Voluntario Colectivo (APVC): Es un contrato de ahorro suscrito entre
un empleador, por si y en representacion de sus trabajadores, y una Administradora de Fondos de
Pensiones o Institucion Autorizada, con el objeto de incrementar los recursos previsionales de dichos
trabajadores.

3. Aporte del empleador: Corresponde a aquella suma de dinero de su propio cargo que se
compromete a enterar en la cuenta individual de APVC de sus trabajadores, en virtud de un contrato
de ahorro previsional voluntario colectivo suscrito con una Entidad.

4. Aporte del trabajador: Corresponde a aquella suma de dinero deducida de sus
remuneraciones que se compromete a enterar el trabajador en su cuenta individuad de APVC, en virtud
de la adhesién a un contrato de ahorro previsional voluntario colectivo ofrecido por su empleador.

5. Bonificacion Fiscal: Es el beneficio de cargo fiscal a que se refiere el articulo 20 O del D.L.
N° 3.500, de 1980, al que tiene derecho el trabajador dependiente que hubiere acogido todo o parte de
su ahorro previsional voluntario colectivo al régimen tributario sefialado en la letra a) del inciso primero
del articulo 20 L del citado Decreto Ley, cuando destine todo o parte del saldo de ahorro previsional
voluntario colectivo a adelantar o incrementar su pension.

6. Cobranza de aportes de APVC: Es el conjunto de actividades que, de acuerdo a las
disposiciones legales y a la normativa vigente, deben desarrollar las Entidades para recuperar los
aportes de ahorro previsional voluntario colectivo que adeuden los empleadores.

7. Cuentaindividual de ahorro previsional voluntario colectivo: Es la cuenta individual en que
las Administradoras de Fondos de Pensiones e Instituciones Autorizadas deben registrar los aportes
de ahorro previsional voluntario colectivo, que mediante el o los respectivos contratos de ahorro se
comprometieron a enterar el empleador y el trabajador, y la bonificaciéon de cargo fiscal. En esta cuenta
individual se identificaran separadamente los aportes del trabajador, del empleador y la bonificacién
de cargo fiscal.

8. Entidades: Son las Administradoras de Fondos de Pensiones e Instituciones Autorizadas,
segun corresponda, con las cuales se celebra el contrato de APVC.

9. Instituciones Autorizadas: Son aquellas distintas de las Administradoras de Fondos de
Pensiones a que se refiere el inciso primero del articulo 20 del D.L. N° 3.500, de 1980, esto es,
Bancos e Instituciones Financieras, Administradoras de Fondos Mutuos, Compafiias de Seguros de
Vida, Administradoras de Fondos de Inversién y Administradoras de Fondos para la Vivienda y otras
autorizadas al efecto, que cuenten con planes de ahorro previsional voluntario colectivo autorizados
por las Superintendencias de Bancos e Instituciones Financieras o de Valores y Seguros, segun
corresponda.

10. IPS: Instituto de Previsién Social.
11. Ley: Decreto Ley N° 3.500, de 1980.

12. Planes de ahorro previsional voluntario colectivo: Son aquellas alternativas de ahorro e
inversion autorizadas por las Superintendencia de Pensiones, de Bancos e Instituciones Financieras
o de Valores y Seguros, segun corresponda, para efectos de lo dispuesto en el Titulo Il del D.L. N
© 3.500, de 1980. Un plan da a lugar a un contrato de APVC y un plan puede contemplar diferentes
alternativas de inversion.
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13. Registro Histérico de Informacion del Trabajador: Es el archivo que contiene los datos
de los trabajadores que han efectuado ahorro previsional voluntario colectivo en las AFP y en las
Instituciones Autorizadas.

14. Retiros de fondos de APVC: Es el pago de todo o parte de los recursos originados en aportes
de ahorro previsional voluntario colectivo, que realiza la Entidad a requerimiento de los trabajadores,
pensionados o0 empleadores, segun corresponda.

15. Sll: Servicio de Impuestos Internos.
16. Tesoreria: Tesoreria General de la Republica.

17. Transferencia: Es el envio de los recursos recaudados por el entero de aportes de ahorro
previsional voluntario colectivo, que efectia una Administradora de Fondos de Pensiones o el Instituto
de Prevision Social, a la Institucion Autorizada o a una Administradora de Fondos de Pensiones,
seleccionada por el trabajador.

18. Traspaso: Es el envio de todo o parte de los recursos originados en aportes de ahorro
previsional voluntario colectivo efectuados por los trabajadores, entre Instituciones Autorizadas y/o entre
Administradoras de Fondos de Pensiones.



