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Libro Ill, Titulo Il, Letra L Montos Minimos de Pensién en Renta Vitalicia

Capitulo Il. Incremento de pensidn

La pension pactada en el contrato no podra ser inferior a la pension neta ofertada por la Compafiia
en el Sistema, mas el incremento de pensién que se sefiala a continuacién cuando corresponda:

a) Renta Vitalicia Inmediata
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[Fyy = PNy, }k(CH?V_C ]

Donde:
IPry: Incremento de pension en UF.
Phay. Pension neta en UF.

CR*zy. Comisibn de referencia para Renta Vitalicia expresada en
porcentaje.

CF*gy. Comision de intermediacion final pagada al asesor o agente,

expresada en porcentaje, cuyo monto maximo no
podra ser superior al siguiente:

aes si CCR *SCCI<(CMLy — MCONS

CFy = | CMY —MCONS
R¥ Rr? (jﬁr %1006 i CCE*SCCI > (CMy; —MCONS

Donde:

SCCI Saldo de la cuenta de capitalizacion destinado a pension en
UF, ala fecha de cierre del respectivo Certificado de Saldo

MCONS. Monto en UF retirado de la cuenta de capitalizacion individual
por concepto de honorarios de asesoria en Retiro Programado.

CC%gy. Porcentaje de comision de intermediacion cobrada por el
intermediario, el cual no puede ser superior al porcentaje
maximo disponible para renta vitalicia (CMD®gy). Este (limo
corresponde a la diferencia entre la comisién porcentual
maxima para renta vitalicia (CMAX®z,) v el porcentaje de
comisién ya consumido por honorarios de asesoria para retiro
programado, (CCOMNS%) informado en el respectivo cerificado
de saldo, es decir:

CMD*gy: CMAX¥g, - CCONS%
CMYFgy. Comision maxima, en UF, posible de ser pagada en la

modalidad de Renta Vitalicia, de acuerdo al Decreto Supremo
vigente que la establece
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Nota de actualizacion: Esta letra fue modificada por la Norma de Caracter General N°
43, de fecha 7 de mayo de 2012.

Considerando lo anterior, el minimo de pensién a pactar, en el evento que intervenga en el
contrato de renta vitalicia un Asesor o Agente, sera:

Pension Incrementada = PNzv + IPgv

En caso que la comision de intermediacion final fuera igual o superior a la comision de referencia,
y sin perjuicio de la aplicacion del limite sefialado en la letra d) del Capitulo | anterior, la pensién no
podra ser inferior a la pension neta ofertada en el Sistema.

b) Renta Temporal con Renta Vitalicia Diferida y Renta Vitalicia Inmediata con Retiro
Programado

Si la Solicitud de Ofertas contempla la participacion de un Agente el monto de la renta temporal
o el retiro programado correspondera a la pensién bruta; esto es, el monto informado en el Certificado
de Ofertas. La Renta Vitalicia se ajustara de acuerdo a lo sefialado en letra a) anterior.

Si la Solicitud de Ofertas contempla la participacién de una Administradora o Compaiiia de
Seguros sin la intervencién de un Agente, el monto de la renta temporal o el retiro programado y la renta
vitalicia correspondera a la pensién bruta; esto es, los montos de retiro programado y renta vitalicia
informados en el Certificado de Ofertas.

Si la Solicitud de Ofertas contempla la participacion de un Asesor Previsional:

i. La pensién en Renta Temporal o Retiro Programado corresponderd a la pensién neta mas el
incremento calculado de acuerdo a las reglas anteriores, considerando como saldo de la cuenta de
capitalizacion individual el saldo destinado a Renta Temporal o Retiro Programado, segun corresponda.
Por su parte, la pensién pactada en el contrato de renta vitalicia no podra ser inferior a la pension neta
ofertada por la Compafiia en el Sistema, mas el incremento de pensién que se sefiala en la letra a)
anterior, cuando corresponda.

Nota de actualizacidon: Este parrafo fue modificado por la Norma de Caracter General
N° 89, de fecha 3 de julio de 2013.

Si aplicada la comision maxima al saldo destinado a la Renta Temporal o al Retiro Programado y/
o si aplicada la comisién méaxima al saldo destinado a Renta Vitalicia se obtiene para cada uno o ambos
casos un monto en UF superior al establecido en el Decreto Supremo vigente, éstos se ajustaran a los
montos maximos permitidos, segun corresponda y si su suma en UF no supera el maximo permitido,
se determinaran las comisiones (%) equivalentes a dichos montos.

Si al expresar las comisiones finales en UF y si ambos son positivos, su suma supera las UF
maéaximas vigentes, se deberan recalcular las comisiones a pagar de acuerdo a lo siguiente:
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Donde:
P: Prima renta vitalicia.

SCCI: Saldo de la cuenta individual destinado a la modalidad de
renta temporal o retiro programado segun sea el caso, a la fecha de
cierre del respectiva Certificado de Saldo.

CF™Mg,. Comision de intermediacion final a pagar en UF calculada
inicialmente para renta vitalicia.

CF™ a1 o re- Comision final a pagar en UF calculada inicialmente para
renta temporal o retiro programado.

(CF™ m): Comision de intermediacion final a pagar en UF
recalculada en renta vitalicia.

(CF™ a7 o re)" Comision final a pagar en UF recalculada en renta
temporal o retiro programado.

EM: Exceso de monto a pagar por comision de intermediacion en UF
respecto del monto maximo determinado para la modalidad de Renta
Vitalicia en el Decreto Supremo vigente. Es decir:

EM =CMy;, — (CFgyopr + CFay)

Donde:

CF™ a7 o me. COMisidn final a pagar respecto de la Renta Temporal o
Retiro Programado, antes del recdlculo.

CF™ gy. Comisién de intermediacién final a pagar respecto de la
Renta Vitalicia, antes del recalculo.

CMYF g, Comision madxima, en UF, posible de ser pagada en la
modalidad de Renta Vitalicia, de acuerdo al Decreto Supremo
vigente que la establece.

Una vez determinado los nuevos montos a pagar en UF y si ambos
son positivos se recalcularan las comisiones porcentuales a pagar
Como:

-1

- | (("FL;;GRT)I
(CFiuer) = secy

*100%

(cF ) = % *100%
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Si alguno de los nuevos montos a pagar en UF resulta negativo, se considerara que es cero y el
otro correspondera al monto maximo en UF disponible.

ii. Si se trata de una Solicitud de Cambio de Modalidad de Pension, se determinaré el monto total
disponible en UF y el porcentaje disponible a pagar por asesoria en la modalidad de Renta Vitalicia
Diferida y Renta Vitalicia con Retiro Programado. Esta comisién, correspondera a la diferencia entre
la comision maxima establecida en el decreto vigente y el porcentaje efectivamente consumido en la
modalidad de Retiro Programado. Este porcentaje se aplicara al saldo destinado a Renta Vitaliciay a
Renta Temporal o Retiro Programado, segln corresponda.

Nota de actualizacidn: Este parrafo fue modificado por la Norma de Caracter General
N° 89, de fecha 3 de julio de 2013.

Siaplicado el porcentaje a los saldos sefialados, el monto total en UF superara el monto disponible
para el pago de la asesoria, se deberan recalcular las comisiones a pagar utilizando el procedimiento
sefialado en lel numeral i) precedente, considerando como Exceso de Monto (EM) a pagar por comision
por lo siguiente:
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EM=|CM" - MCONS)- (CE: . + CE2)|

Donde:

MCONS: Es el monto retirado de la cuenta de capitalizacion individual por
concepto de asesoria, informado en el respectivo certificado de saldo

CF™ grore Comision final a pagar respecto de la Renta Temporal o Retiro
Programado, antes del recalculo.

CF™ gy Comision de intermediacion final a pagar respecto de |a Renta.
Vitalicia, antes del recélculo.

CMYF . Comision méxima, en UF, posible de ser pagada en la modalidad
de Renta Vitalicia, de acuerdo al Decreto Supremo vigente que la establece.

Por lo tanto, para las modalidades de Renta Vitalicia Diferida y Renta
Vitalicia con Retiro programado, el incremento de pension debera
determinarse de acuerdo a lo siguiente:

IB,, = PNy *(CRy, —(CFpy) )

T A e YT :
iy RPIRT — E ih""rRFf RT - ((- RRP? rr—(C F; EF!RT) )

Considerando lo anterior, el minimo de pension a pactar, en el evento que
intervenga en el contrato de renta vitalicia un Corredor, Asesor o Agente,
SEerd:

Pension Incrementadagy = PNry + IPgy

Pension Incrementadagerr = PNrpirt + IPRPIRT



