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Superintendencia de Pensiones realizé seminario sobre gobiernos
corporativos con la UAI

Santiago, 11/08/2016.-

El evento, en el que expuso el superintendente Osvaldo Macias, fue organizado en conjunto con
BOARD, Centro de Gobierno Corporativo de la Escuela de Negocios de la Universidad Adolfo

Ibafez y EY (ex Ernst & Young).

Santiago, 11 de agosto de 2016.-
El Superintendente de Pensiones, Osvaldo Macias, participd en el seminario “AFP y Gobierno
Corporativo: logros y desafios”, que se realizd esta mafiana en la Escuela de Negocios de la

Universidad Adolfo Ibafiez.

Junto con su presentacion, el evento incluyd un panel de discusion que contd con la presencia de
Andrea Rotman, directora de AFP Cuprum; Gonzalo Said, empresario y director de Embotelladora
Andina; Laura Albornoz, directora de Codelco; Pedro Pellegrini, director elegido por los fondos de
pensiones en Nitratos y Marinsa; y Eduardo Vilddsola, gerente general de AFP Capital.

En la oportunidad, el Superintendente Macias realizd una presentacion del informe anual de la
Superintendencia sobre “Participacion de AFP y AFC en juntas’, que detalla la asistencia y
participacion de las dichas administradoras en las juntas de accionistas, juntas de tenedores de bonos
y asambleas de aportantes de fondos de inversion, nacionales. Las administradoras tienen obligacion
de tomar parte cuando la inversion que registran los fondos de una administradora en un determinado

emisor es igual o superior al 1% de la correspondiente emision.

Entre los principales resultados del informe estan:
e A la fecha, los fondos de pensiones tienen 45 directores en 49 puestos de directores de

empresas locales.
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e En 2016, en 30 juntas de accionistas con participacion de los fondos de pensiones hubo

eleccion de directorio. En ellas se eligieron 30 directores titulares y 4 suplentes.

e Enla mayoria de los casos, los fondos de pensiones necesitaron el apoyo de otros accionistas

minoritarios para elegir directores.

e En 2016 un 14,81% de los directores con votacion de los fondos fueron mujeres. Se destaca

que en una sociedad los fondos eligieron dos mujeres (Colbun)

Al seminario asisti6 gran cantidad de publico, incluyendo representantes de empresas Yy
administradoras. En el panel posterior, se abordaron temas como el rol de los directores
independientes en los gobiernos corporativos, la equidad de género y diversidad en la composicion de

los directorios y la normativa que regula el &mbito, entre otros.



