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Informacion general Fondos de Pensiones
Tabla N° 1
Valor de los Fondos de Pensiones
Al 30 de septiembre de 2024

Fondo A Fondo B Fondo C Fondo D Fondo E Total
Total (MM USS) 32.672 41.109 71.277 37.087 26.928 209.072
Total (MM $) 29.282.361 36.843.520 63.881.811 33.239.179 24.133.952 187.380.823
Var. real 12 meses (%) 18,6% 24,1% 13,0% 17,4% 5,3%
Proporcion del PIB* (%) 10,0% 12,6% 21,8% 11,3% 8,2% 63,9%
Distribucion activos: 15,6% 19,7% 34,1% 17,7% 12,9% 100,0%

(1)

informado por el Banco Central.
Grafico N° 1
Evolucion Fondos de Pensiones
Miles de MMS de septiembre 2024

Tabla N° 2
Cartera de inversion

Valor del PIB a precios corrientes, de los ultimos cuatro trimestres disponibles al momento de la elaboracién de este informe, segun

Al 30 de septiembre de 2024

Tipo de instrumento Participacion %

250.000
%(2)(5)888 JM'/\A.\‘ — NACIONAI: 52,6%
175.000 PN Renta Variable 6,9%
13(5)888 Acciones 6,4%
100.000 Fondos de Inversién y Otros 0,5%
;g:ggg Renta Fija 44,6%
25.008 . . . Instrumentos Estatales 23,7%
SEESEESId oD Py Bonos 19,8%
SR RLRERNERL S Depositos 0,0%
Fondos de Inversion y Otros 1,1%
Otros Nacionales 1,1%
EXTRANJERO 47,4%
Renta Variable 34,4%
Fondos Mutuos 17,3%
Fondos de Inversion y Otros 17,1%
Renta Fija 10,9%
Otros extranjeros 2,1%
Total 100,0%
Tabla N° 3

Rentabilidad real de los Fondos de Pensiones

Fondo A __Fondo B _Fondo C FondoD FondoE
Septiembre de 2024 0,98% 1,54% 2,70% 4,47% 5,51%
Ene-24 a sep-24 (Acum. en el afio) 6,84% 6,97% 6,98% 7,83% 9,21%
Oct-23 a sep-24 (ult. 12 meses) 11,19% 11,93% 12,75% 15,19% 17,08%
Oct-21 a sep-24 (ult. 36 meses, prom. anual) -2,31% -0,95% 0,21% 2,82% 5,50%
Sep-02 a sep-24 (prom. anual) 5,29% 4,65% 4,22% 3,76% 3,37%
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= Afiliados y cotizantes
Tabla N° 4

Estadisticas generales
Al 31 de agosto de 2024

I I i b cotaiones paendas o
dependiente segun las cotizaciones pagadas en

N° Afiliados Totales 11.840.719 agosto 2024.

Variacion afiliados 12 meses 1,1% *  Un 48,4% del total de cuentas estd asignada a la
N° Cotizantes del mes 5.755.605 estrategia de inversién por defecto.

Variacion cotizantes 12 meses -0,6% = El promedio de densidad de cotizaciones a julio

2024 fue 54,5% para el total. En mujeres; 49,9%

Ingreso promedio cotizantes? $1.223.284
y en hombres 58,6%.

Ingreso promedio Hombres ($§)  $1.295.826

Ingreso promedio Mujeres ($) $1.130.281 . . ‘
— - (1) El ingreso promedio corresponde a las remuneraciones de
Variacién Real Ing. Promedio 3,4% julio 2024.

Tabla N° 5

Traspasos de fondos en el mes
Al 31 de agosto de 2024
Traspasos entre fondos™

Traspasos netos
Por fondo

Fondo de destino

N° Traspasos Variaciéon  Variacién Var.

(N° ctas.) (MMS)  (%fondo)

A 16.581 73% 19,8% 6,6% 66,4% A -5.014 -238.389 -0,84%

Fondo B 11.085 26,8% 23,8% 10,7% 38,7% B -5.364 -194.587 -0,55%
de C 11.189 30,9% 17,4% 9,2% 42,4% C -2.670 -121.234 -0,20%
Origen D 4,169 29,3% 22,7% 18,7% 29,4% D -653 3.370 0,01%
E 7.566 51,7% 21,4% 24,1% 2,8% E 13.701 550.841 2,46%

(1) Corresponde a traspasos de cuentas de afiliados activos, es decir que no se han pensionado ni fallecido, durante el mes de agosto de 2024.
Incluye las cuentas obligatorias y de afiliado voluntario. Incluye cambios de fondos por traspasos entre AFP.

Tabla N° 6

Cuentas APV en AFP
Al 31 de agosto de 2024

Cuentas de cotizacion voluntaria

N° de cuentas vigentes 1.717.426 | Saldo acumulado MM$ 3.156.456
Variacion 12 meses 3,8% Variacion real 12 meses 4,9%
Relacion ingresos/ egresos del 19 Relacion ingresos/ egresos ult. 19
mes ’ 12 meses ’

, . Letra a) Art. 20L 78% N° depdsitos en el mes 217.143
% depdsitos Monto promedio depésitos del
acogidos a Letra b) Art. 20L 22% mes $91.533

= Saldo total de APV en AFP respecto al total de APV en todas las instituciones (a jun. 2024): 43,2%
= Porcentaje del saldo total de APV en AFP acogido al régimen tributario letra a) Art. 20L a ago.
2024: 23%
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= Informacion por AFP
Tabla N° 7

Afiliados y cotizantes
Participacion

Traspasos  Ingreso imponible

Var. anual neta

activos  Afiliados  cotizantes afiliados *) netos ((12?(3, pro.medlo
cuentas cotizantes
(sep-24) (ago-24) (ago-24) (sep 23 - ago 24) (ago-24) (ago-24)
Capital 19,2% 12,5% 13,7% -60.634 -7.408 $1.345.213
Cuprum 17,9% 4,8% 6,8% -10.942 3.577 $2.079.545
Habitat 27,5% 15,0% 16,6% -44.388 254 $1.474.361
Modelo 7,2% 23,7% 22,1% 87.936 -5.092 $1.065.078
Planvital 5,6% 13,6% 12,6% -21.604 234 $1.056.636
Provida 21,4% 22,5% 21,1% -79.320 5.140 $1.053.347
Uno 1,2% 7,8% 7,1% 253.378 3.295 $906.146
Total 100,0% 100,00% 100,0% 124.426 0 $1.223.284

(1) Esel cambio en el nimero de afiliados producto de incorporaciones menos retiros, pensionados y fallecidos de la AFP.
(2) Son los cambios voluntarios de cuentas obligatorias entre AFP en términos netos (entradas menos salidas).
(3) El nimero total de cuentas traspasadas entre AFP en agosto de 2024 fue de 45.678.

Tabla N° 8
Comision y rentabilidad

Rentabilidad real de los fondos
promedio anual ultimos 36 meses (Oct 2021 — Sep 2024)

Fondo A FondoB FondoC FondoD Fondo E

Comision mensual

(agosto 2024)

Capital 1,44% -2,33% -0,93% 0,36% 2,87% 5,66%
Cuprum 1,44% -2,28% -0,87% 0,23% 2,93% 5,43%
Habitat 1,27% -2,19% -0,89% 0,32% 2,96% 5,55%
Modelo 0,58% -2,31% -1,21% 0,13% 2,71% 5,11%
Planvital 1,16% -2,13% -0,56% 0,54% 3,23% 5,64%
Provida 1,45% -2,58% -1,08% -0,13% 2,59% 5,45%
Uno 0,49% -2,57% -1,21% -0,09% 2,55% 5,04%
Promedio 1,11%" -2,31% -0,95% 0,21% 2,82% 5,50%

(1) Promedio ponderado por el nimero de cotizantes totales de cada AFP.
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* Trabajadores Independientes sujetos a la obligatoriedad de cotizar !

Tabla N° 9.1

Cotizantes Independientes segun cobertura previsional, AT 2019-20231)
Aio Cobertura )

Tributario i .
(AT) Total Parcial Mujeres Hombres
2019 528.779 14% 86% 48% 52%
2020 553.572 15% 85% 48% 52%
2021 519.477 20% 80% 49% 51%
2022 625.419 22% 78% 50% 50%
2023 613.367 23% 77% 50% 50%

(1) Se consideran a los trabajadores independientes cuya retencion de impuestos fue suficiente para pagar sus cotizaciones para el Seguro de
Invalidez y Sobrevivencia (SIS) y/o pensiones. El nimero total de trabajadores sujetos a la obligatoriedad de la cotizacion fue 544.784,
561.711, 527.902, 635.483 y 622.948 para los AT 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023, respectivamente.

(2) Eltipo de cobertura se refiere a la disposicidn transitoria de la Ley 21.133 que permite a los trabajadores independientes cotizar para salud
y pension por una menor base imponible, obteniendo cobertura parcial. Para las cotizaciones para el SIS y otros seguros, en cambio, no
existe la opcion de tener cobertura parcial.

Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de informacidn del Servicio de Impuestos Internos (hasta AT 2021), de la Tesoreria General
de la Republica (desde AT 2022) y del Registro Civil.

Tabla N° 9.2

Situacidn previsional de los cotizantes Independientes en el afio de generacion
de las rentas y monto promedio anual cotizado®

Situacion en el afio de generacion de rentas

. Cotizé Monto promedio anual
Afio Tributario d: c:n:iziz::e nc; Cotiz6 como  voluntariamente coti;ado Gl
(AT) pendi dependiente como ($ dic 2022)
voluntariamente . . 2
independiente ?
2019 42% 52% 6% $152.069
2020 43% 52% 5% $253.555
2021 45% 51% 4% $349.743
2022 42% 55% 3% $438.813
2023 43% 55% 2% $491.574

(1) Elafio de generacion de las rentas es el afio anterior al tributario. Se evalua si el trabajador cotizé para pensidn el afio de generacion de las
rentas, sin considerar las cotizaciones enteradas por la aplicacion de la Ley 21.133. En esta clasificacion, la categoria de dependiente prima
por sobre la de independiente.

(2) La categoria "Cotizd voluntariamente como independiente" se refiere a la cotizacion que el trabajador independiente realiza
voluntariamente por rentas no comprendidas en el articulo 42, N° 2°, de la Ley sobre Impuesto a la Renta.

(3) El monto promedio corresponde a las cotizaciones pagadas con la retencion, tanto de Seguro de Invalidez y Sobrevivencia (SIS) como de
pensiones, para el universo de trabajadores independientes de la Tabla N° 9.1. Los montos dependen tanto de la tasa de retenciéon como
de la gradualidad para los trabajadores con cobertura parcial. La tasa de retencién de impuestos aumentara entre los afios de generacién
de rentas 2020 y 2028, alcanzando los siguientes valores anuales: 10,75%; 11,5%; 12,25%; 13%; 13,75%; 14,5%; 15,25%; 16%; 17%. A su
vez, para las personas que elijan tener cobertura parcial, cotizaran para salud y pension por un monto rebajado entre los afios de generacion
de renta 2018 y 2027, correspondiente a los siguientes porcentajes de su renta imponible cada afio: 5%, 17%, 27%, 37%, 47%, 57%, 70%,
80%, 90%, 100%.

Fuente: Superintendencia de Pensiones a partir de informacion del Servicio de Impuestos Internos (hasta AT 2021), de la Tesoreria General
de la Republica (desde AT 2022) y de las AFP.

L En febrero de 2019 se publicé la Ley 21.133 que modifica las normas para la incorporacion de los trabajadores independientes a los
regimenes de proteccion social. La ley restringio la poblacion sujeta a la obligatoriedad, pero todos ellos son cotizantes por defecto, pues
no existe la opcién de renunciar.
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= Nuevos afiliados

Tabla N° 10
Licitaciones de cartera de nuevos afiliados
Periodo AFP Comisidn
Licitado adjudicataria ofertada
Ago. 2010 - Jul. 2012 Modelo 1,14%
Ago. 2012 - Jul. 2014 Modelo 0,77%
Ago. 2014 - Jul. 2016 Planvital 0,47%
Ago. 2016 - Jul. 2018 Planvital 0,41%
Oct. 2019 - Sep. 2021 Uno 0,69%
Oct. 2021 - Sep. 2023 Modelo 0,58%
Oct. 2023 - Sep. 2025 Uno 0,49%
Tabla N° 11
Caracterizacion de nuevos afiliados
N° nuevos afiliados Mar 2023 - Feb 2024 321.031
Edad promedio al momento de incorporacion* 27 afos
Proporcion de mujeres 47,2%
Remuneracién imponible promedio (UF)?! 10,56

(1)  Remuneracién imponible es el promedio de los nuevos afiliados de mar 2023 a feb 2024
gue cotizaron este Ultimo mes.
= Pensiones pagadas y nuevos pensionados
Tabla N° 12

Pensiones pagadas, incluye sélo componente autofinanciado!
Por tipo de pension
(Al 31 de agosto de 2024)

Sistema/ Modalidad de

A EL pension N"y mon.to Vejez \{e.jez Invalidez Sobrevivencia
promedio anticipada
Retiro N° Pensiones 732.459 25.889 81.080 148.812 988.240
programado Monto $176.393 $656.552 $184.537 $185.218 $190.969
Renta N° Pensiones 5.014 360 1.087 269 6.730

AFP y cias. temporal Monto $680.642 $923.491 $961.583 $681.511 $739.044

de seguro Renta N° Pensiones  327.917  175.618  64.894 169.541 737.970
vitalicia 2 Monto $439.304 $458.848 $543.808 S 269.977 $414.243
N° Pensiones  1.065.390 201.867 149.304 325.857 1.742.418
Total Monto $259.687 $485.032 $349.697 $230.536 $ 288.056

IPS (Si . N° Pensiones 248.176 18.827 56.897 183.614 507.514
(Sistema antiguo) Monto $351.444 $699.632 $319.905 §$261.125 §328.148

(1) Noincluye pensiones Ley 16.744, Leyes de Reparacién (Exonerados, Carbdn, Rettig y Valech) y 407.721 pensiones que se financian en un 100% con
APS o0 PGU. Incluye 9.478 pensiones pagadas de acuerdo a la modalidad “cubiertas por el seguro” existentes antes de las modificaciones introducidas
al D.L. 3.500 por la Ley N° 18.646 del 29.08.1987, las cuales estan distribuidas en las categorias Invalidez y Sobrevivencia.

(2) Las pensiones de sobrevivencia en Renta Vitalicia no incluyen pensiones de orfandad de los menores de 18 afios.

A partir de la estadistica de enero 2021 se incorporan a las pensiones de vejez pagadas por el IPS pensiones cuyo pago estd a cargo de esta entidad
debido a la garantia estatal por quiebra de la compaiiia de seguros Le Mans. A su vez, se incluyen pensiones de la Ley 15.386 de "Expiracidn obligada
de funciones", las cuales por sus caracteristicas se asimilan a vejez anticipada para su incorporacidn a las pensiones de vejez anticipada pagadas por
esta misma entidad. Las pensiones de sobrevivencia incluyen los montos de pensidn otorgados bajo las leyes 19.403, 19.539 y 19.953 (Leyes de

Viudas).
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Tabla N° 13
Pensiones pagadas, incluye componente autofinanciado y Pension
Garantizada Universal (PGU?) 20 Aporte Previsional Solidario (APS)

N° y monto Por tipo de pension
Sistema/ Modalidadde promedio (Al 31 de agosto de 2024)
LD pension PGS;):PS) Vejez an:::ijssda Invalidez Sobrevivencia
Retiro N° Pensiones  732.459 25.889 81.080 148.812 988.240
programado  Monto $316.000 $758.810 $317.381 $226.842 $314.288
Renta N° Pensiones 5.014 360 1.087 269 6.730
AFP y Cias. temporal Monto $784.496 $983.697 $980.838 $696.433 $823.344
de Seguro Renta N° Pensiones  327.917 175.618 64.894 169.541 737.970
vitalicia Monto $588.620 $621.492  $620.850 $355.459 $545.710
Total N° Pensiones 1.065.390 201.867 149.304 325.857 1.742.418
Monto $402.115 $639.748 $457.932 $296.484 $414.674
N° Pensiones  248.176 18.827 56.897 183.614 507.514

IPS (Sistema Antiguo)
Monto $521.125 $808.730 $501.193 $391.218 $482.561

(1) Beneficio generado a partir de la ley 21.419 del 29.01.2022. En abril 2023 entré en vigencia la ley 21.538 que amplié el universo de focalizacién de la
PGU, modificando el requisito de "no integrar un grupo familiar del 10% mas rico de la poblacidn de 65 o mas afios" a "no integrar un grupo familiar
del 10% mas rico de la poblacién”.

(2) Para quienes tienen pensiones de causante y sobrevivencia simultdneas, el beneficio PGU/PS se suma al valor de la pensién del causante. Si recibe
mas de una pension como causante el beneficio PGU/PS se suma a la pensidon de mayor monto. Si recibe mas de una pensién como sobreviviente el
beneficio PGU/PGU se suma a la pensién de mayor monto. No se reportan 407.721 pensiones que en su totalidad se financian con PGU o APS, de la

cuales 226.280 corresponden a PGU.

Grafico N° 2 Grafico N° 3
Evolucién pensiones pagadas por tipo en Numero de nuevos pensionados en
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* Pensién Garantizada Universal y otros aportes del Estado?

Tabla N° 14
N° de solicitudes y beneficiarios, beneficio promedio y pension final promedio?,

segun tipo de PGU?* y beneficio solidario y sexo
Al 31 de agosto de 2024

N° N° beneficiarios Beneficio promedio  Pension final
solicitudes® (S) (S)
PGU No Hombres 5.059 134.137 213.920 214.296
Contributiva®® Mujeres 6.145 349.176 213.094 214.296
TOTAL 11.204 483.313 213.323 214.296
PGU Hombres 5.602 731.265 208.760 453,151
Contributiva>® Mujeres 5.967 859.346 210.944 380.309
TOTAL 11.569 1.590.611 209.940 413.797
APS Vejez Hombres - 57.968 251.715 276.894
Pension Mujeres - 103.719 246.929 258.748
Garantizada®’ TOTAL - 161.687 248.644 265.253
PBS Invalidez Hombres 823 87.337 214.190 214.296
Mujeres 2.515 111.054 214.174 214.296
TOTAL 3.338 198.391 214.181 214.296
APS Invalidez Hombres 1.333 51.610 171.898 208.129
Mujeres 1.161 48.030 181.610 210.356
TOTAL 2.494 99.640 176.579 209.203

(1) La pensidn final corresponde a la suma del valor del beneficio mas cualquier otra pension recibida como causante o como beneficiario, incluidas
leyes especiales tales como exonerados, a excepcion de las correspondientes a Ley 16.744 de Acc. del Trabajo y Enfermedades Profesionales. No
incluye pagos retroactivos.

(2) Beneficio generado a partir de la ley 21.419 del 29.01.2022. El concepto de PGU No Contributiva o Contributiva estd relacionado con la calidad de
la persona que estd recibiendo el beneficio, si es No Contributiva quiere decir que no tiene un sistema previsional ni recibe pensién de
sobrevivencia, si es Contributiva quiere decir que tiene un sistema previsional o que recibe una pensién de sobrevivencia. De manera automatica,
en febrero 2022, los PBS de Vejez pasaron a ser PGU No Contributiva y los APS Vejez Subsidio Definido, los beneficios del articulo 9° bis y los APS
Vejez con una Pensién Final Garantizada inferior o igual al monto de la PGU vigente en febrero 2022 ($185.000) pasaron a ser PGU Contributiva.

(3) Aproximadamente un 43% de los beneficiarios de APS Vejez Pensidén Garantizada de abril 2022 fueron asignados a PGU contributiva en mayo 2022,
pues el beneficio PGU era mayor al APS, el 57% restante donde el APS era mayor a la PGU continuaron siendo APS, lo anterior segun lo sefialado
en la ley 21.419. Por esta razon, desde el mes de mayo 2022 disminuyé el nimero de beneficiarios de APS Vejez Pension Garantizada y aumentd
el nimero de beneficiarios de PGU contributiva. A su vez, desde febrero 2022 no se registran nuevas solicitudes de APS de Vejez, ya que dicho
beneficio fue reemplazado por la PGU.

(4) Enfebrero 2024 el valor de la PGU se reajusté a $214.296.

(5) Desde el mes de abril 2023 entré en vigor la ley 21.538 que amplié el universo de focalizacion de la PGU, modificando el requisito de "no integrar
un grupo familiar del 10% mas rico de la poblacién de 65 o mas afios" a "no integrar un grupo familiar del 10% mas rico de la poblacién”.

(6) A partir del mes de diciembre 2023 se mejora la clasificacion de la estadistica de PGU No contributiva y Contributiva reportada inicialmente por el
IPS, como resultado de los procesos de consolidacion posterior de las distintas fuentes de informacidn provenientes de las AFP y las Compafiias de
Seguros respecto de pensiones contributivas.

(7) Elaumento del beneficio promedio del APS Vejez se debe a que en mayo 2024 se reajustaron en un 3,97% los parametros de calculo del monto del
APS Vejez (PBS y PMAS), segun las disposiciones establecidas en el articulo octavo del Titulo | de la Ley 20.255 Si bien elpago retroactivo de dicho
mes se realizd en el mes de junio, no esta incluido en el beneficio promedio de este ultimo.

e Gasto promedio mensual ultimos 12 meses PGU, PBS y APS: MMS$ 515.365

2A partir de la Ficha Estadistica N°113 se publica informacion respecto de las modificaciones de los beneficios con la entrada en vigor de la
Pensién Garantizada Universal (PGU) creada a través de la Ley 21.419 del 29/01/2022. En particular, la Tabla N° 14 incluye la PGU No contributiva
y la PGU contributiva y APS Vejez Pension Garantizada.
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Grafico N° 4
Solicitudes de PGU No contributiva / PBS Vejez y PBS Invalidez, segtin sexo!
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Grafico N° 5
Solicitudes de PGU Contributiva /APS Vejez y APS Invalidez, segtin sexo!
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(1) De manera automatica, en febrero 2022, los PBS de Vejez pasaron a ser PGU No Contributiva y los APS Vejez Subsidio Definido, los Beneficios del
articulo 9° bis y los APS Vejez con una Pensién Final Garantizada inferior o igual al monto de la PGU ($185.000) pasaron a ser PGU Contributiva.
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Grafico N° 6

Evolucion del numero de beneficiarios de Pension Garantizada Universal
(PGU) y Pilar Solidario
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Grafico N° 7
Evolucién del monto promedio (en $) de beneficios pagados por Pensién
Garantizada Universal® (PGU) y Pilar Solidario
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(1) Los valores histéricos de la PGU son: $185.000 desde febrero 2022 hasta mayo 2022, $193.917 desde junio 2022 hasta enero 2023,
$206.173 desde febrero 2023 hasta enero 2024 y $214.296 desde febrero 2024. Debido a que al momento de entrada de vigor la Ley PGU
los primeros pagos manuales efectuados por el IPS no alcanzaron a realizarse por el valor del beneficio PGU, el monto promedio de la PGU
contributiva calculado para el mes de febrero 2022 resulta inferior a $185.000. La diferencia generada en los casos sefialados se pagé de
forma retroactiva en el mes de marzo 2022. Los aumentos de los montos de APS Vejez se deben a reajustes de los valores de la PBS y PMAS.
A partir de febrero de 2022, los beneficios solidarios de invalidez son calculados en funcidn del valor de la PGU.
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Tabla N° 15

Bono por hijo
Al 31 de julio de 2024

Beneficiarias y montos pagados

N° beneficiarias en pago’ 540.228
Stock de beneficiarias? 976.998
Gasto total mensual (MM$)3 16.621
Monto promedio mensual ($)* 11.480

Incluye madres afiliadas al D.L 3.500, a quienes se les ha traspasado el monto total del bono por hijo a la cuenta de capitalizacién individual
obligatoria (CCICO) desde la implementacién de la medida (2009) a la fecha y que en el mes de reporte se encuentran recibiendo un pago
de pensidon en retiro programado o renta vitalicia. Se incluye también a madres que reciben un flujo mensual del bono por hijo
conjuntamente con la PGU, ya sea recibiendo solo PGU o recibiendo pension de sobrevivencia con PGU.

Corresponde al total de madres beneficiarias que han recibido bonificacion desde el afio 2009 al mes informado.

Incluye los traspasos de recursos a la CCICO efectuados en el mes y los pagos mensuales de bono por hijo a madres que reciben PGU.
Para el caso de traspasos a la CCICO, se estima un monto mensual de manera similar al efectuado para madres beneficiarias de PGU, segln
lo dispuesto en el Compendio de Normas del Sistema de Pensiones, Libro Ill, Titulo VII, Capitulo VII, numeral 3.




