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Ficha Estadística del Seguro de Cesantía 
N°92 – abril 20251 

▪ Patrimonio, inversiones y rentabilidad de los Fondos de Cesantía  
Tabla N° 1 

Valor de los fondos del Seguro de Cesantía  
Abril de 2025 

 
  

Cuenta 
individual 

de cesantía 
(CIC) 

Fondo de 
cesantía 
solidario 

(FCS) 

Total 

Total patrimonio fondos de cesantía (MM$) $10.135.768 $3.266.982 $13.402.750 

Total patrimonio fondos de cesantía (MM US$) $10.721 $3.456 $14.177 
Variación real 12 meses (%) 8,2% 9,8% 8,6% 

Proporción del PIB (%) 3,3% 1,0% 4,3% 

Relación egresos/ingresos*  114,3% 87,6%   
*Los egresos corresponden a los pagos de prestaciones y los ingresos a las cotizaciones efectuados en el mes 

más el Aporte Estatal en el caso del FCS. 

Gráfico N° 1 

Evolución del patrimonio de los Fondos de Cesantía 
MM$ de Abril de 2025 

   

 
1 Toda la información presentada en este informe es proporcionada por la Administradora de Fondos de 

Cesantía (AFC). 
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Tabla N° 2 

Cartera de inversión de los fondos del seguro de cesantía* 
Abril de 2025 

Tipo de instrumento  

Fondo de 
cesantía (CIC) 

Fondo de cesantía 
Solidario (FCS) 

 MM$ % MM$ % 
Nacional 8.428.340 82,4% 2.278.300 69,7% 

  Renta Variable 105.339 1,0% 96.575 3,0% 

      Acciones 105.339 1,0% 133.820 4,1% 

      Fondos de inversión y Otros 0 0,0% -37.245 -1,1% 

  Renta Fija 8.323.672 81,3% 2.176.813 66,6% 

      Instrumentos Estatales 2.893.682 28,3% 834.435 25,5% 

      Bonos 2.624.327 25,6% 1.030.382 31,5% 

      Depósitos 2.788.773 27,3% 297.907 9,1% 

      Otros 16.890 0,2% 14.089 0,4% 

  Otros Nacionales -671 0,0% 4.912 0,2% 

Extranjera 

 

1.805.665 17,6% 989.341 30,3% 

  Renta Variable 413.477 4,0% 613.003 18,8% 

      Fondos Mutuos  226.424 2,2% 286.786 8,8% 

      Activos Alternativos 5.923 0,1% 49.272 1,5% 

      Títulos representativos índ. accionarios 181.130 1,8% 238.617 7,3% 

      Otros 0 0,0% 38.328 1,2% 

  Renta Fija 1.392.175 13,6% 376.305 11,5% 

      Activos Alternativos 27.931 0,3% 40.182 1,2% 

      Títulos representativos índ. accionarios 511.050 5,0% 104.421 3,2% 

      Otros 853.194 8,3% 231.702 7,1% 

  Derivados 0 0,0% 0 0,0% 

  Otros Extranjeros 13 0,0% 33 0,0% 

Total 10.234.005 100% 3.267.641 100% 
      *Corresponde al valor de los activos de los Fondos.  

 
 

Tabla N° 3 

Rentabilidad de los Fondos del Seguro de Cesantía 
Abril de 2025 

 Cuenta individual 
de cesantía 

(CIC) 

Fondo de 
cesantía 

solidario (FCS) 
Rentabilidad real del mes (%) 0,54% 0,65% 
Rentabilidad real anual, últimos 12 meses (%) 4,04% 5,62% 
Rentabilidad real acumulada en el año (%) 0,01% -0,17% 
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Gráfico N° 2 

Rentabilidad real anual 

 
 

▪ Cobertura del Seguro de Cesantía 
 

Tabla N° 4 

Afiliados, cotizantes y remuneración imponible del seguro de cesantía 
Febrero de 20251 

Remuneración en pesos de feb-25 
 

 
Plazo 

indefinido 
Plazo fijo 

Trabajadoras 
de casa 

particular 
Total 

N° Afiliados2  - - - 11.703.138 

N° Cotizantes  3.814.128 1.211.396 102.999 5.128.523 

Rem. imponible total $1.444.002 $785.028 $489.899 $1.269.186 

Rem. imponible mujeres $1.278.831 $692.010 $487.943 $1.120.805 

Rem. imponible hombres $1.562.135 $839.611 $509.557 $1.374.769 
Notas:  
(1) El mes de referencia de esta estadística corresponde al mes de devengamiento de la remuneración. 
(2) Afiliados incluye a quienes no registran cotizaciones en el Sistema. Por lo tanto, no es posible distinguir a 
todos los afiliados por tipo de contrato. 
 
 
 
 

-15%

-10%

-5%

0%

5%

10%

15%

20%

Rentabilidad real CIC Rentabilidad real FCS



 

4 
 

Tabla N° 5 

Cotizantes por actividad económica 
Febrero de 2025 

Actividad Económica1 Número Participación % 
Var. % 
anual 

Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca 327.152 6,4% -1,5% 

Explotación de minas y canteras 90.629 1,8% 3,4% 

Industria manufacturera 453.092 8,8% -0,4% 

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire 
acondicionado 

20.250 0,4% 1,8% 

Suministro de agua, evacuación de aguas residuales, 
gestión de desechos y descontaminación 

43.355 0,8% 3,0% 

Construcción 505.750 9,9% 0,7% 

Comercio al por mayor y al por menor, reparación de 
vehículos automotores y motocicletas 

822.258 16,0% 0,2% 

Transporte y almacenamiento 330.114 6,4% -0,3% 

Actividades de alojamiento y de servicio de comidas 274.476 5,4% -1,9% 

Información y comunicaciones 129.927 2,5% -3,3% 

Actividades financieras y de seguros 190.290 3,7% -0,7% 

Actividades inmobiliarias 36.500 0,7% -2,6% 

Actividades profesionales, científicas y técnicas 250.928 4,9% 1,6% 

Actividades de servicios administrativos y de apoyo 583.732 11,4% 0,1% 

Administración pública y defensa, planes de seguridad 
social de afiliación obligatoria 

78.450 1,5% -5,7% 

Enseñanza 340.219 6,6% -0,4% 

Actividades de atención de la salud humana y de 
asistencia social 

169.710 3,3% 2,1% 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreativas 37.425 0,7% 1,4% 

Otras actividades de servicios 268.050 5,2% -0,1% 

Actividades de organizaciones y órganos extraterritoriales 1.916 0,0% -32,0% 

Actividades de los hogares como empleadores, 
actividades no diferenciadas de los hogares  

133.719 2,6% -5,8% 

Sin Información 40.581 0,8% - 

Total 5.128.523 100% -0,3% 

Notas: (1)A  partir del 1° de noviembre de 2018, entró en vigencia la recodificación de actividades económicas 

implementada por el Servicio de Impuestos Internos (SII), la cual se basa en el clasificador oficial chileno de 

actividades económicas CIIU4.CL2012.  
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▪ Solicitudes2, beneficiarios y montos de beneficios del Seguro de 
Cesantía 

Tabla N° 6 
Solicitudes aprobadas, según tipo de contrato de la relación laboral que 

cesó 
Marzo de 2025 

Solicitadas aprobadas 

Tipo de contrato 

Indefinido Plazo Fijo 
Trabajadoras de 
casa particular 

Total 

Número 74.807 65.950 2.260 143.017 

Variación % anual -6,2% -4,5% -9,6% -5,5% 

% Mujeres 46,8% 43,1% 94,5% 45,9% 

Con derecho al FCS 34.848 24.163 758 59.769 

Optan al FCS 22.739 15.951 592 39.282 

Tasa de uso FCS (%) 65,3% 66,0% 78,1% 65,7% 

 

Tabla N° 7 
Solicitudes aprobadas, según región 

Marzo de 2025 
Región* Número Participación (%) Variación % Anual 

Tarapacá 3.292 2,3% 9,2% 

Antofagasta 5.455 3,8% -2,0% 
Atacama 2.706 1,9% -12,7% 
Coquimbo 6.115 4,3% -7,6% 
Valparaíso 13.366 9,3% -16,9% 
Libertador Gral. Bernardo O'Higgins 8.338 5,8% 0,2% 
Maule 9.892 6,9% 24,7% 
Bio Bío 12.143 8,5% -10,4% 
La Araucanía 6.736 4,7% -0,2% 
Los Lagos 9.488 6,6% 9,3% 
Aisén del Gral. Carlos Ibáñez del 
Campo 

733 0,5% -25,4% 
Magallanes y de la Antártica Chilena 1.182 0,8% -16,9% 
Metropolitana  54.389 38,0% -9,1% 
Los Ríos 3.625 2,5% 20,6% 
Arica y Parinacota 2.023 1,4% 5,7% 
Ñuble 3.527 2,5% -22,0% 
Sin información 7 0,0% - 
Total  143.017 100% -5,5% 

 

 
2 El 1° de diciembre de 2023 entró en vigencia la Ley N°21.628 que, en forma permanente, flexibilizó los requisitos 
de acceso e incrementó el monto de las prestaciones al seguro de cesantía de la Ley N°19.728. Además, otorga 2 
giros adicionales (cuarto y quinto) a las trabajadoras y trabajadores con contrato a plazo fijo que opten al Fondo 
de Cesantía Solidario.  
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Tabla N° 8 
Solicitudes aprobadas, según actividad económica 

Marzo de 2025 

Sector Económico Número % 
Var% 
anual 

Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca 10.215 7,1% 0,6% 

Explotación de minas y canteras 927 0,6% -26,5% 

Industria manufacturera 9.972 7,0% -5,2% 

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire 
acondicionado 

329 0,2% -32,2% 

Suministro de agua, evacuación de aguas residuales, 
gestión de desechos y descontaminación 

808 0,6% 8,9% 

Construcción 20.547 14,4% -11,8% 

Comercio al por mayor y al por menor, reparación de 
vehículos automotores y motocicletas 

17.600 12,3% -6,6% 

Transporte y almacenamiento 7.203 5,0% -5,2% 

Actividades de alojamiento y de servicio de comidas 11.525 8,1% -28,2% 

Información y comunicaciones 2.490 1,7% 7,9% 

Actividades financieras y de seguros 2.781 1,9% 19,5% 

Actividades inmobiliarias 671 0,5% -8,7% 

Actividades profesionales, científicas y técnicas 5.503 3,8% -2,7% 

Actividades de servicios administrativos y de apoyo 18.385 12,9% 9,4% 

Administración pública y defensa, planes de seguridad 
social de afiliación obligatoria 

1.419 1,0% -3,9% 

Enseñanza 19.103 13,4% 1,5% 

Actividades de atención de la salud humana y de 
asistencia social 

2.421 1,7% -1,9% 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreativas 865 0,6% -4,7% 

Otras actividades de servicios 6.557 4,6% -5,1% 

Actividades de organizaciones y órganos 
extraterritoriales 

25 0,0% -55,4% 

Actividades de los hogares como empleadores, 
actividades no diferenciadas de los hogares  

2.820 2,0% -12,9% 

Sin Información 851 0,6% - 

Total  143.017 100% -5,5% 
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Tabla N° 9 
Beneficiarios y montos de beneficio promedio según sexo, tipo de 

contrato y tipo de prestación (1) 
Marzo de 2025 

Variable N % 
Monto 

promedio 

Sexo 
Hombres 132.443 60,5% $541.251 

Mujeres 86.635 39,5% $437.972 

Tipo de contrato 

Indefinido 141.865 64,8% $604.968 

Plazo Fijo 72.834 33,2% $310.100 

T. Casa Particular 4.380 2,0% $278.346 

Tipo de 
prestación 

CIC 118.510 54,1% $567.682 

FCS 100.569 45,9% $421.132 

Total 219.079 100% $500.408 
 

▪  Duración de los períodos con y sin cotizaciones al Seguro de 
Cesantía 

Tabla N° 10 

Número promedio de meses cotizados en forma continua por tipo de 
contrato y sexo 

Febrero de 2025 (1)(2) 

Tipo de contrato Sexo 
No necesariamente con 

Mismo empleador 
mismo empleador 

Indefinido 

Mujer 70,6 53,8 

Hombre 72,1 53,2 

Total 71,4 53,4 

Plazo Fijo 

Mujer 19,5 8,7 

Hombre 17,3 7,5 

Total 18,1 7,9 

T. Casa Particular 

Mujer 35,3 31,2 

Hombre 42,2 34,9 

Total 36,0 31,5 

Total 

Mujer 57,7 42,8 

Hombre 57,2 40,8 

Total 57,4 41,6 

(1) Un cotizante puede tener más de una relación laboral con distinto tipo de contrato considerándose en 
cada categoría. (2) Las filas del total incluyen datos sin información de sexo. Este mes se reportan 13 
datos sin información de sexo. 
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Tabla N° 11 

Número promedio de meses de duración de los períodos sin 
cotizaciones por tipo de contrato y sexo (1)(2)  

Febrero de 2025 

Tipo de contrato Sexo Promedio N°(3)(4) 

Indefinido 

Mujer 5,4 702.691 

Hombre 5,2 1.137.376 

Total 5,3 1.840.077 

Plazo Fijo 

Mujer 6,6 3.038.038 

Hombre 5,5 5.432.767 

Total 5,9 8.470.836 

Total 

Mujer 6,4 3.864.483 

Hombre 5,4 6.580.719 

Total 5,8 10.445.243 
 

(1) Se consideran sólo afiliados que tuvieron períodos sin cotizaciones de al menos 1 mes y registran 

cotizaciones posteriores a este, en la ventana de 60 meses desde marzo de 2020 a febrero de 2025. 

(2) La ausencia de cotizaciones no significa necesariamente que el afiliado está desempleado ya que podría 

estar desempeñándose en algunos de los sectores no cubiertos por el SC. 

(3) Corresponde a eventos sin cotizaciones en la ventana de análisis. 

(4) Las filas del total incluyen cotizantes sin información de sexo. Este mes se reporta 26 datos sin 

información de sexo. Además, incluye a afiliados con contrato de Trabajador(a) de Casa Particular. 

 

Tabla N° 12 

Beneficiarios: número promedio de meses de duración de los períodos 
sin cotizaciones, por tipo de contrato (1)(2)(3) 

Febrero de 2025 

Tipo de contrato(4) CIC FCS Total N(5) 

Indefinido 7,1 7,5 7,3 1.570.284 

Plazo Fijo 5,7 6,2 5,9 1.721.189 

T. Casa Particular 6,2 7,8 6,7 35.319 

Total 6,3 6,9 6,6 3.326.792 

N° 2.029.798 1.296.994 3.326.792   
 

 

  



 

9 
 

Tabla N° 13 

Beneficiarios: número promedio de meses de duración de los períodos 
sin cotizaciones, por sexo (1)(2) 

Febrero de 2025 

Sexo  CIC FCS Total N°(5) 

Mujer 7,2 7,8 7,4 1.125.416 

Hombre 5,8 6,5 6,1 2.201.376 

Total 6,3 6,9 6,6 3.326.792 

N° 2.029.798 1.296.994 3.326.792   
 

 

Notas Tabla N°12 y Tabla N°13: 

(1) A partir de la Ficha N°92 se reanuda la publicación de las tablas N°12 y N°13 respecto de los indicadores 

de duración de los períodos sin cotizaciones de personas beneficiarias, según tipo de contrato y sexo, 

respectivamente. Para efectos del cálculo de este indicador, se excluyen a las personas que hayan 

recibido prestaciones bajo el artículo 5 de la ley N°21.263, en las ventanas que estuvo vigente dicha ley 

(septiembre de 2020 y octubre de 2021). La serie estadística de este indicador se encuentra disponible 

en la página web institucional en el siguiente enlace. 

(2) Se consideran sólo afiliados que solicitaron beneficio dentro de la ventana de 60 meses, marzo de 2020 

a febrero de 2025, recibieron beneficios monetarios del SC, tuvieron períodos sin cotizaciones de al 

menos 1 mes y registran cotizaciones posteriores a estos. 

(3) La ausencia de cotizaciones no significa necesariamente que el afiliado está desempleado, ya que podría 

estar desempeñándose en algunos de los sectores no cubiertos por el Seguro de Cesantía. 

(4) El tipo de contrato corresponde al de aquella relación laboral en la que registra cotizaciones 

posteriormente al período sin cotizaciones. 

(5) Corresponde a eventos sin cotizaciones en la ventana de análisis. 

 

https://www.spensiones.cl/apps/centroEstadisticas/paginaCuadrosCCEE.php?menu=sest&menuN1=segces&menuN2=benef

