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PROMULGAELCONVENIODE SEGURIDADSOCIAL ENTRE LA REPUBLICA DE
CHILE Y LA REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASEL Y RL ACUERDO ADMINIS-
TRATIVO PARA LA APLICACION DEL CONVENIO

Nam. 124.- Santiago, 17 de agosto de 2009.- Vistos: Los articulos 32, N" 15,y 54, N° 1),
ingises primere ¥ cuurte de fa Constitucién Politics de la Repiblica.

Considerando:

Que con fecha 26 de abril de 2007 se suscribid, en Santiage, of Conventa de Seguridad
Social entre la Repiblica de Chile v la Repibiica Federativa del Brasil. A su vez, entre las
mismas Republicas, se adopio el Acuerdo Administrativo para la Aplicacion del Convenio de
Seguridad Social, en Sao Paulo, Brasil, con fecha 30 de julio de 2009,

Que el Convewio de Seguridad Social antes referido fue aprobado por ¢l H. Congreso
Navionni, segim conste en el Oficia N* 7,486, de 5 de numio de 2008, de la Honorable Camara
de Diputados.

Que ¢l sefiatado Acuerdo Adminisirativo, se celebrd en virtud de lo dispuesto en el
Articulo 26 det Aludido Convenio de Seguridad Secial,

Que de confornmidad a lo dispuesto en el Articulo 33° del mencionade Convenio de
Segundad Socigl, este v su Acuerdo Administrativo enfraran en vigor internacional el 1° de
septiembre de 2009,

Decreto:

Articnlo dnico. Promulganse ¢f Convenio de Seguridad Social v el Acuerdo Admimisira-
tivo para la aplicacion del mismo, suscritos entre la Repibiica de Chile ¥ la Repiblica
Federativa del Brasil. en Santiago y Sao Paulo, Brasil, el 26 de abril de 2007 y ¢f 30 de julio de
2009, respectivamente: cumplianse v publiquense copia sutorizada de sus textos en of Diario
Ohcial.

Andtese, romese razén, reglsirese v publiguese- MICHLELLE BAUHELET JERIA,
Presidenta de la Repablica de Chile.- Mariano Fernandez Amunategui, Ministro de Relaciones
{:xteriores

Lo que iranscribe a US. para su conoetmiento.- Gonzalo Arenas Valverde, Timbajador,
Director General Administrativo,

CONVENIO DE

FGURIDAD SOCIAL
CENTRE
A REPUBLICA DE CHILE
v
LA REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL
La Repiblica de Chile

¥
fa Repiblics Federativa del Brasi
{cn adelante denominadas **Partes Contratantes’”),

Deseando establecer novmay que regulen las relaciones entre los paises en materia de
Seguridad Social,

Resuelven celebrar ol presente Convenio de Seguridad Social en los términos
siguientes:

TITULOT

DISPOSICIONES GENERALES
ARTICHLO B
Definiciones

I Los tératinos gue se sefiafan a continuacion tenen, a efectos de la aplicacion del
Convenio, el siguiente significado:

a}  ““Partes Contratanies’ o “*Partes’”: JaRepiblica de Chile y In Republica Federativa de
Brasil.

b} “"Legislacidn’ teyes, reglamentos v demés actos normativos que corresponden al
ambito de aplicacion maierial del Convenio, tal como se define en el Articulo 2%

¢l “Awutoridad Competente’™ en la Repiblica Federativa de Brasil, el Ministro de
Seguridad Soctal; ¢n la Repiliblica de Chile, el Ministro del Trabajo y Previsidn Social;

dy  “lInstitecion Cempetente  Organismo responsable de 1a aphicacion de la legislacion
que corresponde al ambilo de aplicacion material del Convenio, tal como se define en el
Articulo 2%

g} “Organismo de Enlace’™: Orpanismo de coordinacién entre Jas instituciones que
intervengan en fa aplicacion det Convenio y de informacion a los inferesados sobre
derechoy ¥ obligaciones gerivados de esa aplicacion;

f}  “Trabajador’ teda persona que. como consecuencia de realizar o haber realizado una
actividad remunerada, aungue sea por cuents propiz, estd o ha estade sujeta a la
fegislacion a que se vefiere el Artienlo 2°;

gy “Periododesepure’”: cualquier periodo considerado como ial por fa legislacion a la cual
la persona ha estado o estd sujeta en cada una de las Partes Contratantes;

hy  “Prestaciones pecuntarias’’ cualquier prestacion, beneficio. renta, subsidio o mdem-
nizaciin establecidos en Ia legislacion a que se refiere ef Articulo 2°, incluido cualquier
complemento, suplemento o revalorizacion,
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1} ““Beseficiario’": persona defimida o considerada como tal por 1a legislacion en virtud de
ia cual se conceden Jas prestaciones.

2. Los demas términos v expresiones utilizados en ¢l Convenio tienen el significado que
les atribuye la legisiacion que se aplica,

ARTICULO 20
Ambito de Aplieacion Material
i. Ei presente Convenio se aplicars:

1y Por parte de Brasil, 2 1a legistacion del Régimen General de Seguridad Socigl, de
acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 19°, en lo que se refiers a los siguientes beneficios:

a}  jubilacion por invalidez:
B ubilacion de vejezn v
¢l pensitn de sobrevivencia.

113 Por parte de Chile, a la legislacion sobre:

a} el Sistema de Pensiones de Vejez, Invalidez ¥ Sobrevivencia, basado en la capitalizacién
mdividual, v

b} los Regimenes de Ponsiones de Vejez, Invalider. v Sobrevivencia administeados por et
Instilido de Mormalizacion Previsional

2. Bl presemte Convenio sc aplicara a las disposiciones fegales que en ¢} fuluro
complementen o modifiquen aquelias mencionadas en ¢l parrafo precedente.

3. El Cotrvenio se aplicara a las disposiciones legales que establezean un nuevo Régimen
de Prevision o que incluyan deatro de los regimenes vigentes de una Parte nuevas categorias de
personas, sabvo que una de las Partes Contratantes connique a la otra su rechazo dentro del
plazo de sels meses, contado desde Ia fecha de nonficacién de las respectivas modificaciones.

ARTICULD 3°
Ambite de Aplicacién Personal

L presente Convenio se aplicara a las personas que estén o hubieren estado somelidas a
la legislacién de una o ambas Partes Coniratantes, asi come & sus beneficiarios fegales.

ARTICULO #°
tguaidad de Treato

Dentro de fos imites de 1o dispuesto en el presente Convenio, las personas a que se reficre
el Articulo 3% ostaran sujetas a las obligaciones v a los deberes que se estipulan en las
legislaciones mencionadas en ef Articulo 2° v teadran derecho a las presiaciones establecidas
en gilas, en las mismas condiciones a que tenen derecho los nacionales.

ARTICULO %
irreductibilidad de! Valor de loz Beneficios

t. Las prestaciones pecuniarias de cardcter contributivo concedidas v pagadas en virtud
de 12 Tegislacion nacional no estén supotas a reduccion, modificacion, suspension nj retencion
por el hecho de que ef beneficiario estuviere domiciliado on ol tervitorio de la otra Parte o en un
tercer pats.

2 Sten algura de tas Partes Contratantes se promuigaren disposiciones que restringisren
la transferencia de divisas, ambas Partes adoptaran inmediatamente las medidas necesarias para
garantizar el ejercicio de los derechos originados en of prosentc Convema,

3. Las prestaciones otorgadas de conformidad af presente Convenio, por una de las Partes
Contratantes a los beneficiarios de la otra Parte Contratante, que residan en un tercer pais se
haran efectivas en las mismas condiciones y con igual cxtension que 2 los propios nacienales
que residan en ese tercer pais,

TiTULO N
DISPOSICIONES SOBRE LA LEGISLACEON APLICABLE

CAPITULO 1
NORMAS GENER/

ARTICULG 6°

Trabajadores Incluidos

1. Las personas a quienes se les aplique el presente Convenio estaran sujeras, exclusiva-
mente, alalemslacion de Seguridad Secial de la Parte Contraiznie en cuyo tormitorio glerzan sus
actividades Iaborales, salvo las excepeiones essablecidas en el Articulo 7°.

2. Al rabajador independiente que, en virtud de o dispuesto en este Convenio y en razén
de tag caracteristicas de su actividad. estaviore sujeto a la Jegislacion de ambas Partes, se e
aplicard, exclusivamente. lalegislacidn de T Parte on cuyo ternterio tonga su domicihio. Encasc
de que tenga mas de un domicilio, se le aplicara la {egistacion de la Paric donde tenga el
domicilie principal, en conformidad con la declaracion finmada por el interesado,

3. Los dercchos adquiridos por las personas a cuc se refiere of Articulo 3%, en conformidad
con 1a legislacion de una de tas Partes Contratantes, los mantendra esa Parte, aun cuando ¢
imeresade cstuviers domiciliado en el teritarie de a ofta Parte

4. Lapersona que trabaja en un érgano de gobiemo o en un organisme oficial imternacio-
nal del que una de tas Partes Contratanics sea micinbro pennanente, y que es trasladada al

territorie de la otra Parte, quedard sujeta 2 1a legistacion de la Pane que la contratd, satvo cuando
esluviers cubierta por ol Régimen de Prevision Social del citado drgano u organisme oficiat
Hiternacional.

CAPITULO 1
EXCEPCIONES A LAS NORMAS GENERALES

ARTICULO 70
Trabajadores Desplazados

1. Elvabajador que, estando al servicio de una empresa en una de las Partes Contratames,
tuere trasladado por esa empresa al territorio de Ia otra Parte para efectuar trabajo temporal, v
continie recibiendo sus remuneraciones de parle de la empress de origen, permanecerd
sometide a la legistacion de la primera Parte siempre que el perindo de trabajo temporal no
supere los dos afos.
-8, debrdo a circunstancias imprevisias, la duracion del trabajo a ser realizado excediere
de dos afius, podra continuar aplicandose la legislacion de ta primera Parte por ur maximo de
dos aftos, siempre que la Autoridad Competente de la segunda Parte Io autorice,

3. La prérroga a que se refiers el parraio precedeonte sdlo se admiticd una Gnica vez, aunque
ol periodo inicialmente autorizado hubiere sido inferior & dos afies.

4. La empresa que envia ternporalmente at trabajador al territorio de la otra Parte quedard
sujeta, exclusivamente, ala legislacion del Pais donde el trabajador desempetie sus actividades
en caricter permangate,

3. El trabajador que desemperie una actividad por cuenta propia en el territorio de una
Parte, v que realice un teabajo temporal por su cuenta en el territorio de Ta otra Parte, continuark
ngiéndose por ta legislacion de la primera, siempre que la duracion del frabajo no exceda de dos
afios, improrrogables.

ARTICULO 8°
Personal de Empresas de Transporte Aéreo y Terrestre Internacional

El personal de vuelo contratado por empresas de fransportc aéreo y el personal que presta
servicios & bordo do vehiculos de empresas de trassporte lerresite, sstardn suictos a ln
legislacion de Ia Parte donde la emprosa tenga su doinicilio social, salvo si fueren contratados
poruna filial dela empresa constiturda en la otva Parte, en la que el trabajador tiene su domicilio.

ARTICULO 9
Tripulacién en Embarcaciones Maritimas

T Cuando on rabajador desempeiic su actividad laboral a bordo de un mavia con banderz
perieneciente a una de lus Partes Contratantes, se aplicard la legislacién de esa Parte.

2. El rrabgjador que desempefie activided temunerada por empresa © porsona con
domicilio social en el wrrilorio de una de Jas Partes Contratantes. a bordo de un navio con
bandera de Ia otra Parte. quedara sujeto a la legislacion vigente en ¢l territorio del domicilio
social de la empresa o porsona, siempre que mantenga en ese lugar su residencia.

ARTICULO 107
Personal de Carga v Descarga de Navio
L.03 trabajadores portuarios, empleados en trabajos de carga v descarga, reparacion o

inspeccion de esos trabajos, quedaran sujetos a las disposiciones legales vigentes on la Parte
Contratante de fa sode del puerto.

ARTICULO 11
Funcionarios de Misiones Diplomaticas v Consulares

b, Este Convenio ne afectard lo dispuesto por la Convencidn de Viena sobre Relaciones
Diplomaticas de 18 de abm] de 1961 y por 1a Convencion de Vienn sobre Reiaciones Consulares
de 24 de abril de 1963.

2 Los nagionales de vna Parte Contratante erviados al territerio de la otra Parte como
Miembros det Personal Diplomatice de una Misién Diplomatica o como funcionarios consu-
Yares de una Oficina Consular, estardn sugetos 2 In legislacidn de la Parte Contratanie que los
designo.

3. Los nacionales de una Parte Contratante gue prestan servicios on una Mision
Eriplomética o e una Oficing Consular con asienta en a oira Parte Contratante, podrin aptar
por la legisiacion de su Estado de origen o por ia de 1a otra Parle Contratante, en un plazo de
seis {6} meses a pantir de inicio de la vigencia del presente Convenio. La misma opeidn podran
elercer quienes sean contratados despuds del infcio de la vigencia de este Couvenio, en ciyo
caso el plazo de scis (6) meses correra desde Ia fecha de contratacion. En el caso que se haga
uso de esta opeion, se repiran por la legislacion de ia Parte Contratante donde se encuentra la
Misiim Diplomatica u Oficina Consular.

4. 81 perquicio de fo establecido en ol pareafo 1, Ias disposiciones de los parrafos 2 v 3
de este Articulo se aplicaran al personal de servicie contratado por:

2y la Mision Diplomatica u Oficina Consular;

b} un miembro del personal diplomético;

¢} un funcionario consular;

d) el personal adminisiraiive o éenico de la Mision Diplomdtica u (Hicina Consular.
ARTICULO 127

Amphiacion de las Excepciones

Las Awtoridades Competentes de ambas Paries Contratantes podran, de comin acuerdo,
suprimir o medificar las excepeiones establecidas en este Capitulo.
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TITULO 1l .
NOCIMIENTO DE DERECHOS Y CALCULO DE LAS
PRESTACIONES

REGLAS PARA EL REC

FTULOT |
DE LA TOTALIZACION DE LOS PERIODOS DE SEGURO

sRTiCULO13
Totalizacion de los Periodes de Seguro
Los periodos de scpure cumplidos en las Partes Contratantes en épocas diforentes, se
(otalizaran para los fines de Ia implementacion del derecho a los beneficios establecidos en las
legislaciones a quc se refiere 2l Articulo 2°.
ARTICULO 14
Reglas de Cilculo
1. Bi rabajador que hubiere estado sometido alteriadamente alalegislacion de una yolra

Parte Contratante, en cumplimiento de lo dispuesto en of Parrato 2 de este Articulo, tendra
derecho a las prestaciones establecidas en esie Capitulo, en las siguientes condiciones:

a}l  sisecumplieren los requisitos exigidos por lalegislacién interna de una Parte Contratarte,
fa institucioén competente de esta Pare detesmingra ef derecho al beneficio, romando en
cuenta uricamente {os periodos de seguro cumplidos en este misma Parte.

b) 8t no se cumplisren los reguisitos exigidos por iz legislacion Tnterna, 1a institucion

competenie de cada Parte determinard ol derecho al beneficio, totatizando con los propies
periedos. la cantidad de periodos de sepuro cumplidos bajo la Jegisiacion de 1a otra Parte,
¥ necesarios para tener derecho al beneficio, siempre que éstos ne se superpongan.

2. Una vez efectuada la totalizacion, si correspondiere of derecho a prestacion, para cf
caleulo del monio a pagar se aplicardn {as siguientes reglas:
a} ¢l monto de la prestacion a la cual el interesado tendria derecho, se determinara como si
tedes los periedes de seguro totalizados hubiesen sido cumplidos bajo su propia
legislacion, pero tomando como base de ealeulo bas remuncraciones qus dieron origen a
les pagos en la parte que concede of beneficie (prestacion tedrica);
el monto def beneficio se establecera aplicandose a ta prestacién tebrica, calculada en
conformidad con ta letra precedente, la proporeidn existente entre of periodo de segura
cumplido en fa Parte que calcula ia prestacion v ta totalidad de los periodos de seguro
exigidos en la legislacion interna decada Parte Contratante { prestacikin pro rata temporisY,
cuando ef monte de la prestacidn, establecido en conformidad con la letra a) (prestacion
teérica), resulte inferfor al iminime eventual establecido por iz legislacion de! Estado, la
respectiva institucion competente cumplira. et relacion con ese iminimo. ia proporciona-
lzdad caicuinda en la letra precedente.

)]

ARTICULO 180
Periodo Minimo para Totalizacién

Si la duracion total de los periodos de segnro cur plidos bajo 1a legislacion de una de las
Partes Contratanies no aleanzare un afio y si. considerados tnicamente estos periodos, ningin
detecho a prestacion se hubiere implementado en virmed de las disposiciones de esa legistacion,
la Insttucién Competente de esa Parte no estara obligada a conceder las prestaciones en razon
de dichos periodos. En contraposiciéon, Ta institucion competente de la otra Parte Contratante,
st asi o permite su legislacion interna, deberd considerar estos periodos de seguro, ya sca para
la implementacion del derecho o para el caloulo de fa prestacion

) CAPITULO 1Y )
DE LA MANTENCION DE LA CALIDAD DE ASEGURADO ¥ VERIFICACION DE
LA INFORMACION EN CASO DE INVALIDEZ PERMANENTE

ARTICULO 16°
Mantencién de la Calidad de Asegorado

St iz fegislacién de una Parte Contratante subording el ororgamicnto de las prestacioncs,
a fa condicion que el trabajador esté sometido a esa legislacion en el momento en el cual se
presenta la contingencia que origina la prestacion, dicha condicton se entenderd cumplida si al
verificarse vsa contingencia, el trabajador estd cotizando o percibe pension en la otra Parte
Contratante,

ARTICULO 17
Verificacion de la Informacidn en Caso de Invalider Permanente

|, Para veconocer la incapacidad fisica del trabajador, las instituciones cornpetentes de
cada una de las Partes Contrataiies toinardn en consideracion los informes médicos periciaies
v 1os antecedentes administranivos emitidos por la institucion de Ta otra Parte, sin petjuicio det
derecho de someter ab asegurado al examen de un madico escogido por ella, si se juzpare
neCesario.

2S¢ da mstilcidn competente de una Parte Contratante solictiare a la imstilugion
competente de fa otra Parte Contratante efectuar examenes médicos adicionales, que sean de su
<xclustvo mterés, tales examenes serdn financiados por la mstitucién competente que los
solicité

3. Cuande se trate de trabajadores atiliados al sisterna de capitalizacién mdividual, la
mstitucion competente chilens, efectuard el reembolso del costo total de estos examenss,
debiendo requenr def interesado el porcentaje a su carge. No obstante Ia institucién competente
chilena podra dedueir ¢} costo que commesponda asumir al interesado de lns pensiones devenga-
das o del saldo de la cuenta de capitalizacion individual.

. CAPITULO 11
APLICACION DE LA LEGISLACION DE LAS PARTES

ARTICULO 18°
Legisiacién Chilena

1. Los aliliados a una Administradora de Fondos de Pensiones financiaran sus pensiongs
en Chile con ¢l szldo acumulade en su cuenta de capitalizacion individual. Cuando éste fuere
insuficiente pare fmanciar pensiones de un monto al menos igual al de la pension minima
garantizada por el Estado, fos afilindos tendrin derecho a la totalizacion de periodos computa-
tles de acuerdo al Articulo 13° de este Convenio, para acceder al benefeio de pension minima
de vejer o invalidez. lgual derecho tendran fos beneliciarios de pension de sobrevivencia

2. Para los efectos de determinar el cumplimiento de los reguisitos que exigen las
disposicicnes legales chilenas para pensionarse anticipadamennte en el Sistema de Capitaliza-
cidn individual, se considerarin como pensionados de los regimenes previsionales indicados
en el parrafo cuarto de este Articulo, los afiliados que hayan obtenido pension conforme a la
tegislacion deol Brasik

3. 105 trabajadores que se encuertren afiliados al sistema de capitalizacion mdividual en
Chile, padran enterar volumariamente on dicho sistemna, cotizaciones previsionales en calidad
de trabajadores independientes durante e tiempo que residan en el Brasil, sin perjuicio de
cumphr, ademas, con la legislacién de dicho pais relativa a la obligacion de cotizar. Los
trabajadores que opten por hacer uso de este beneficio quedarin exentos de 1a obligacion de
enterar la cotizacion destinada al financramients de las prestaciones de satik,

4. Los imponentes de los rogimenes de pensidn administrados per ef Instituto de
Normalizacidn Previsional, también tendrin derecho al computo de periodos de seguro, en los
érninos sefialados en el Articule 137 de este Convenio, para acceder a los beneficios de pensian
estublecidos en las disposiciones legales que e sean aplicables,

3. Enlos casos contempladas en Tos parrafos 1 v 4 del preseate Articulo, la instifucion
competente detenninari ¢l derecho a la pension chilena, come si todos los pericdos de seguro
hubieran sido cumplidos bajo su propia legislacién y, para efectos def pago de la pensién,
cajculard la parte pagadera por efla, como la proporcién existente entre los periodos de seguro
cumplidos exclusivamente bajo esa legislacion v el total de periodos requeridos que correspon-
da, conforme a fa legislacion chilena

6. Tralandose de pensiones inimas que sean de cargo det Instituto de Normalizacion
Previsional, la determinacion del derecho a las mismas se haré en a fonma prevista en el parrafo
anterior y, para efectos de su pago, el caloulo se hard sobre [a base de 1z proporcion existente
entre los periodos de segaro cumplidos exclusivamente en Chiley of total de periodos de seguro
registrados en ambss Pantes Contratanies. Fn el caso gue la suma de los indicados periodos ficre
superior al lapso exigido por las disposiciones legates chilenas para adguinit derecho a una
pension complets, los afios en exceso no seran considerados para efectos de este céloulo.

ARTICULO
f.cgistacion Brasilefia

1. Eltiempe de cotizaciones del trabajador en otros regfimenes previsionales existentes cn
Brasil, excepto los de previsidn complementaria y Jos de prevision privada, serd aswmido por
Ta institucion competente del Brasil, una vez comprobada conforme a la legislacion propia, para
todes los electos, ¥ una vez que se cectifique at Organisme de Eniace de Chile como tiempo de
cotizaciones def régimen previsional de que trata este Convenio.

2.l tiempo de cotizacion certificado por iz imstitucion campetente de Chile para
rabajadores vinculados a otr0s vegiinones previsionales exisientes en Brasil, excepto los de
prevision complementaria o de prevision privada, serd considerado por Ia mstitucion compe-
iente del Brasi y certificado para esos regimenes come si el tiempoe de cotizacion fuera propio,
de acuerdo con Ia tegisiacién interna de cada Parte Conteatante.

TITULO IV
DISPOSICIONES VARIAS, TRANSITORIAS Y FINALES

CAPITULO
DISPOSICE S VARIAS

ARTICULOG 207
Prestaciones de Salud para Pensionados

T.os pensionados /o jubilados que vesidan en ¢l territorio de una Parte Contraiante y
perciban pensiones y/o jubilactones conforme a la legislacion de la otra Parte Contratante,
tendran derecho a prestaciones de salud de acuerdo o 1 logislaciém de o Parte Contratante en
que residan con los mismos derechos y obligaciones gue las personas que perciben prestaciones
similares conforme a ia legislacion de csa Parte.

ARTICULO 21°
Hechos y Actos Jaridicamente Relevantes
i.08 beches ¥ actos juridicamente relevantes para ¢l recomocimiento de un derecho,
beneficio o prestacion seran reconocidos por las Partes, independientemente del territorio en
que hubieran ecurrido, de acuerda con la legislacion mierna de cada Parte Contratante.
ARTICULO 22"

Actualizacién de ias Pregtaciones

Las prestactones econdmicas teconocidas por {a aplicacion de las nonnas del Titulo 15,
se actualizaran de acuerdo con la legislacion vigente en las Partes Contratanies.
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ARTICULO 23"
Emision de Documentos v ses Efectos Juridicos

b, Los requermmentos, recarsos, diligencias ¥ owos actos de carge del interesado, que
deban ser presentados o practicados en un determinado plazo, en conformidad con la legistacion
deuna Parte, se consideraran efectuados si fucren presentados dentro del plazo establecido ante
una autoridad o tngtitucion de fa otra Parte.

2. Los organismos de enlace a que se reflere 1a lotra 4} det Articulo 27°, establecerdn los
criterios. plazos v reglas para la tramitacion de los documentos mencionados en ef parrafo 1. de
este Articuio.

ARTICULO 247
Idiomas quc se bitilizaran

Pgra ja debida aphicaciony cumplimiento de este Convenio. las antoridades competentes,
organismos de enlace ¢ instituciones competenies de las dos Pares, se comumicaran directa-
memc entre si y con los interesados en los idiomas portugués o espaiol.

ARTICULG 25
Monedas y Paridad de Cambio

i. Las instituciones competentes efectuardn el pago de las prestaciones otorgadas en
virtud del presente Convenio. en Ta moneda de Ia Parte Comratame que realice of pago.

2. 8iel pago sehiciereenmonedadelotropais, la paridad deberi establecerse por la menor
paridad oFcial de Ia Parte que paga e heneficio,

ARTICULOQ 26*
Acuerdos Administrativos

Las autoridades competenies de ambas Partes estableceran los acuerdos administraiivos
para o implementagion, aplicacion y cjooucion del presents Convenio,

ARTICULO 27
Medidas Administrativas

Las auloridades competentes de ambas Parics s¢ comprometen a tomar las siguientes
metidas para el debido complimiento del presente Convenig;

a}  designar Jos Organismos de Enface;

b)  comunicarse las medidas adoptadas internamente para la aplicacion de este Convenio;

¢} rnobificarse las disposiciones fegislativas y reglamentarias que modifiquen la legislacion
a que se refiere el Articulo 2%

d}  prestasse la més amplia colaboracion téerica v adminisirativa para la aplicacion de este
Convenio. en ¢l ambite de su propia legistacion.

ARTICULO 28
Divergencias y Controversias

L. Las autonidades competentes deberdn resobver mediante negocraciones las diferencias
de interpretacién def prosente Convenio y de sus acuerdos aédministrativos.

2. 5i una controversia no pudiera ser resuelta mediante negociaciones en un plazo de seis
meses 8 partiv de la primera peticion de negociacion, ésta debera ser sometida a una Comision
Arbitral, cuya composicion v procedimiento seran fijados de comin acuerdo entre las Partes
Contratantes. La decisién de 1a Comision Arbitral serd obligatoria y definitiva.

ARTICULO 29°
Coueperacidn Administrativa entre las Instituciones Competentes

1. Con Ia Hinglidad de ascpurar Ta implementacidn de este Convenin, las institeciones
competentes colaborarin mutuamente v actuarn de 12 saisma forma come si implemensasen su
propia legislacion.

2. Las institucionss competentes de ambas Partes Contratantes podran solicilar en
cualguier momento documentos, informes médicos. pruehas decumentales y leves que puedan
conducty a la adquisicion, modificacion, suspensidn, exiension, extincion o mantencion de los
derechos a los beneficios reconocidos por elizs. En cuslgurer circunstancia, la respuesia o las
sobicitudes que efectuaren a las instituciones competenies. en caso de que éstas se enviaren por
medios propios de la Prevision Social estard exentz de impuestos,

ARTICULO 30°
Disposiciones Generales
Los docwmentos que se requisran para los fines del presente Convenio, no necesitarin
legalizacion por parte de las autoridades diplomaticas, consulares y de registro pablico si han
side tramitados por cuakquier organisme de enlace.
ARTICULO 317
La Comision Mixvia

i, Una Commston Mixta Permanente de Téomcos formada por representanies de ambas
Partes Contratantes teadrd las siguientes fimciones

a)  asesorar 2 las avteridades competentes en la aphicacidn det presente Convenio. siempre
que fuere solicitado;

by emitir informes para las antoridades competentes, por inicintiva propia o a solicitud, para
la aphicacion del presente Convenio:

¢} proponer a las autoridades competsnies, posibles modificaciones o perfeccionamiento
del Convenio y sus notmas complementarias,

d)  desempenar cualquier otra fimeién relativa ala interpretacion y aplicacion de los acuerdos
que ias autoridades competentes. de comim acuerds, decidan otergarles.

2. La Comisién Mixta podra copstituir un comité para ¢l desarcolle de un sistema de
transferencia electrdnica de dazos v de cooperacion técnica on materia de seguridad social, de
acuerdo con falegislacion interna de cada Parte Contratante, con el objeto de faciitar y agilizar
la aplicacién del presente Convenio,

3. Para concretar to dispueste en ol parrafo 2. 1a Comiston Mixta podra valerse de
comsiltoria léenica especializada v asistencia de organismos interbacionales.

4. La Comisién Mixta se reunird alternadamente en el territorio de una y de la otza Parte
Contratante, siempre que de comiin acuerdo fitere convocada por las autoridades competentes.

capiTiLoOn
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 32¢

Establecimiento de Derechos Originados antes de In Entrada en Yigor del Presente
Convenio

1. Los perfodos de seguro cumplidos antes de {a fecha de vigencia de este Convenio seran
considerados para la detenminacién del dereclio a las prestaciones reconocidas en virtud de este
Instrumento Internacional.

2. La aplicacién de este Convenio otorgari derecho a pensiones y/o jubilaciones por
contingencias acaccidas con anterioridad a fa fecha de su entrada en vigor. Sin embargo, el pago
solo se podra efectuar a partiv de la fecha de entrada en vigencia de este Convenio, o de la
solicitud segiin corresponda, sujeto a los requisitos previstos en la legislacion de cada Parte
Contratante.

3. Las prestaciones que hayan sido denegadas por Chile antes de la entrada en vigor dei
presente (onvenio, serdn revisadas por osta Parte. a peticion de los interesados, 1enicndo on
cuenta las disposiciones del misma, siempre que la solicitud de revision se presente en un plazo
de dos aios a partir de ka entrada en vigor de este Convenio, Para estos efectos, Brasil certificara
todos los petiodas de seguro registrados en ese pais. [1 derecho se adquirird desde 1a fecha de
fa solicitud. No se revisaran las prestaciones que hayan consistido en una cantidad (nica.

4. Bl Convenio de Seguridad Social entre ef Gobierno de 1a Repablica de Chile v ¢
Gobiemo de la Ropiblica Federativa de! Brasil. suscrito e 16 de octubre de 1993, dejaradetener
efecto a partir de 1a entrada en vigor del presenie Convenio

3. El presente Convenio garantiza los derechos adquiridos af amparo del Convenio citado
en of parrafo anterior.

CAPITULO 1T
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 33°
Ratificacion vy Entrada en Vigor

Este Convenio serd aprobado por cada una de Ias Partes Contratantes de conformidad con
Tos requisitos constitucionales de cada una v entrard en vigor el primer dia del segundo mes
siguicnte al canje de los instrumentos de ratificacion,

ARTICULO 34°
Plazo de Vigencia

1. El presente Convenio se celebra par tiempo indefinido. Podra ser denunciado por
cualquiera de las Partes Contratantes. La denunciza debera ser notificada por vin Diplomatica,
produciéndose el iérmino del Convenio, (ranscurrido doce meses contados desde la fecha de la
denuncia.

2. En caso de término de esle Convenie, sus dispesiciones continuardn sicndo aplicadas
en lo que respecta a los derechos adquiridos a su amparo.

Hecho en Santiago. of 26 de abetl de 2007, en dos ejemplares onginales en los idiomas
espaitol y portuguds, stendo ambos iguaimente auténticos.

Porta Repablica de Chile, Aleiandro Foxley Rioseco, Ministro de Relaciones Exteriores.

Por la Republica Tederativa det Brasil. Celso Amorim, Ministro de Relaciones Exterio-
res - Osvaldo Andrade, Ministro del Trabajo y Prevision Secial .- Lz Marinbo, Minstro de
Prevision Social.

ACURRTIO ADMINISTRATIVO
PARA LA APLICACION DEL CONVENIO
DE SEGURIDAD SOCIAL

. ENTRE
LA REPUBLICA DE CHILE
¥

LA REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL

De confonmidad al articnio 267 del Convenio de Segoridad Social suserito en Santiago de
Chile, con fecha 26 de abeil de 2007, enire fa Repiblica de Chile y ia Repiblica Federativa del
Brasil, las Auwtoridades Competentes, por la Repiblica de Chile, el Minisiro del Trabajo y
Prevision Social, v por Ia Repiblica Federativa dei Brasil, el Ministra de Seguridad Social, han
acordado las stguientes disposiciones:
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Articolo |°
DETFINICIONES
Para la aplicacién del presente Acuerdo Administrativo

a}  Eltémmine “Converio’ designa el Convenio de Seguridad Social entre la Repiblica de
Chile v la Repiblica Federativa del Brasil.

by Eltérmino ““Acuerdn™ designa el presents A
|.os términos v expresiones definidos en el arti
que on ef se tes asigna,

aerdo Administrativo.
shor Y et Convenio tendran ef signi Goade

Articule 2°
GRGANISMOS DE ENLACE

I.- En aplicacion del articulo 27% letra a), del Convenio. se designan los siguientes
Organismos de Enlace:

En Chile:
La Supermiendencia de Pensiones tanto para los e{liados a sistema de pensiones basado

en {a capitalizacion individeal, como para los afiliados a los regimeses administrados por el
Instituto de Prevision Social.

Ln Brasil:

El nstitute Nacional del Seguro Social-INSS

2.- Las Orgamismos de Enlace designados en 2] mimero anterior, podran comunicarse
dirgetamente entre i y con Jos interesados o con las personas autorizadas por éstos.

Los Orgamsmos de Enface de las Partes Comtratantes acordaran jos formularios
os para ta aplicacion de! Convenio.

Articulo 37
INSTITUCIONES COMPETENTES
Las Instituciones Competentes para 1a aplicacidn del Convenio son las siguientes:
1. En Chile:
A. Prestactones Pecunianias.

a}  Las Adnumstradoras de Fondos de Pensiones, nera los afiliados al sistema de pensiones
basado en tx capitalizacion individual, v

by LI Instituto de Prevision Social. para los aftlados & jos regimenes previsionales por &
administrados.

B. Calificacidn de Invalidez:

a)  Las Comstones Médicas de la Superiiendencia de Pensiones, para los afiliados al
sistema de asado en |z capitaizacion individual,

b} La Comusion de Medicing Preventiva e Invalidez que corresponda al domicilie del
trabajador, para fos afilisdos « los regimenes previsionales admizistrados por el Instituto
de Prevision Social que residan en Chile,

¢} LaComusitn de Medicing Preventiva e Invalider de la Regidn Metropolitana, par los
altliados a tos regfinenes previsionales administrades por ¢f nstitute de Prevision Social
que no residan en Chile v para qisenes no registren aftliacion previsional en. este pais.

. Pago de cotizaciones de salud conforme al articulo 20° del Convenio:

aj El Fondo Nacional de Salud, o
b} Lay instituciones de Salud Previsional,

Z. En Brasil:
El Instituto Nacional del Seguro Social-INSS

Agticule 4%
TRABAJADORES DESPLAZADOS

L.~ En los casos menoionados en el articulo 77, parmafo | def Conveno, tos Organismos
de Enlace deberdn, a requerimienio del empleador o del wabajador, en su caso, extender un
certificado de desplazamiento acreditando que el trabajador continuara sujeto a la legislacion
sobre Sepuridad Social de esa Parte, stempre que e periodo de trabajo temporal no supere los
dos afios.

3

Ed certificado de desplazamicnte se extendera:
Chile, por ta Superiniendencia de Pensiones.

En Brasil, por el Instituto Nacional del Segure Social-INSS.

3.- Elcertificado de desplazamiento serd extendido =i un formutario, acordado en virtud
de 1o dispuesio en el articulo 27, parralo 3, de este Acuerdo, en el que se mdicara claramentc
el periodo de desplazamienio.

Era copiz del cortificado sefialado on ¢f pamralo senior serd ontrogada al empleador o
al trabajador, segin corresponda, quicnes deberdn conservaila con of objeto de acreditar la
situncion previsional del trabajador en la Parte Contrztante de destino. Asimisino, una copa det
referido formulario debera ser enviada por el Organismo de Enface gque extiende el ceritficado
al Organismo de Enlace de destino

4.- La notificacion entre tos Organismos de ce deberd realizarse con antelacidn a la
fecha prevista para el traslado. En situaciones debidamente justificadas, ¢l Organismo de

Enlace de origen. podra remitir al Organismo de Enlace de destine Iz notificacion en una fecha
pasterior al traslado.

S.- En los casos de promoga, la conformidad para continuar aplicando 1z legislacion de
ia Parte Contratante desde cuyo territotie se desplace el trabajador serd otorgada per la
Awntoridad de la Parte de destino, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7°, parrafo 2 del
Convenio, v debera ser solicitada por el empleador con antelacidn a fa fecha de vencimiento del
plazo de desplazamiento. En caso contrario, of trabajador quedard antomdticamente sujeto a la
legisiacion de la Parte Contratante, ¢n cuyo terrilonio continda desanrollande actividades,

1a referida conformidad deberd otorparse en el formulario especialmente disefiado para
estos efectos y debera ser enviada por el Organismo de Enface que extiende ef certificado al
Organisimo de Entace de desting.

6.- 5i el trabajador deja de prestar sevvicios al empleador que lo envid antes de camplir
el periado por el cual fue desplazado, dicho empleador debers comunicarlo al Organismo de
Enlace de la Parte Contratante que emitio ¢l certificado de desplazamiento o deprorroga, segiin
corrgspenda, quien lo comunicard inmediatamente a la otra Parte

Articulo 5°
PRESENTACION DE SOLICITGDES

i~ Las sohciudes de prestacionss sergn presentadas a la Institucion Competente o al
Qrganisino de Enlace de la Parte Contratante, en cuyo ternttorio resida e} interesado, acompa-
fiada de la documenmtacian probatoria exigida por aimbas Partes, v de conformidad al procedi-
wienio estipulado por la {ewislacion que aplica I Institucion Competente. La fecha de
presentacién de dicha soliciiud a la citada Institucion u Organisma, se considerars como fecha
de presentacion de [a sobicioud ante la Institucion Competente de la otra Parte Contratante,
siernpre que el interesado asi to sefale.

2.- Los interesados que no registren afiliacion ¢n Ia Parte Contratante en cuyo territorio
residan, podran presentar ia solicilud ante e! Organistno de Enlace de esta altima,

Articulo 6”
TRAMITACION DE LAS SOLICITUDES

t.- Las solicitudes de ks prestaciones sstablecidas en el Conveno, se efectuaran en tos
formularios acordados cenforme a lo indicado en el articulo 2°, parrafo 3 del presente Acuerdo
¥ se tramnaran ante los Orpaniomos de Fnlace o las Instituciones Competentes, segon
carresponda, de cada Parte Contratante. Dichas solicitudes deberan remitirse al Organismo de
Enlace de la otra Parte. con sus respectivos antecedentes v of centificado de tedos los periedos
de seguro, cuands proceda,

2.~ Los antecedendes que se adjuntan al formulanc de solicitud seran debidamente
verificados y certificados por ¢l Organismo de Enlace. ¢l que confinmara que los documentos
originales contienen csos dales,

3- A su vez, el Organismo de Inlace de la Parte que reciba la solicitud, remitira <l
certificado de todos los periodos de seguro curnplides al Organismo de Enlace de la otra Parte.

4 - Tratandose de soliciiudes de invalidez. el Organismo de Enlace o la Institucion
Competents de 1a Parte en cuyo tervitorio la pevsona reside remititd, junto con la sohcitud
respeetiva, of Informe Médico a que se refiere el articulo 17° def Convenio.

Articalo 7°
RESOLUCION DE LAS PRESTACIONES

i- La Institucion Competenie de cads Parie Contratante notilicara, directamente al
interesado © a través de su Organisme de Enlace, la concesion o rechazo de la prestacion.

2.- Laresolucion o comunicacion pertinente de una solicitud de prestacion sera notificada
por ta Institucién Competente o ¢l Osganismo de Dnlase de la Parte Contratante, donde
se presentd la solicifud, segln corresponda. al Organismo de Enlace de la otra Parte,
Un ejemplar de esta resolucion serd enviado al Organismo de Enlace de In otva Parte
Contratante, mdicando:

a)  Encasode concesion de la prestacion: lanaturaieza de Ja misma, el monto <e la prestacion
y su fecha de inicio,

b}  Ep caso de rechazo: ta naturatera del beneticio solicitado v Ia causa de tal rechazo, asi
comao el procedimiento adminisiralivo o judicial aplicable. con el objeto de reclamar la
resolucion o comuiicacidn respectiva, de acuerdo conla legistacion vigente en cada Parte
(Contratante

Articulo 8°
EXAMENES MEDICOS

1.- Fi Organismo de Enlace de una Parte proporcionard, sin costo, al Organisme de Enlace
de la obra Parte, cuande se requiera, v cuando la legislacidn To permita, los informes medicos
v atros docurnentos que la lnstitucidon Competente, el Organismo de Enlace o el solicitante
puedan poseer. relevanies para la detenminacion de Ja invalidez det usuaria.

2« La Institucion Competente gue efectie los examenes médicos sefiatados en ef articulo
17 del Corrvenio, seré reembotsada de los gastes en que haya iincurrido para efectuar dichos
exdmenes wna vez que recepeione el comprobante de gastos enviado por el Orgamismo de Enlace
de ia Parte solicitante

Articale 9
PRESTACIONES DE SALUD PARA PENSIONADOS

fitr Ia sttuacion prevista en el articulo 207 del Convenio, la condicion de pensionado yio
jubilado serd acreditada mediante un certificado extendido por 1a Iustituciém Competente que
haya otorgado ia prestacion, en el cual se sefiale Ia fecha de otormamiento y monto de Ia pension
vio jubilacidn aladata deemision del cerificado . Este centificado serd presentado al Organismo
de Enlace de la Parte en que reside ¢l pensionado o jubilado gue corresponda,
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Cuando s¢ trate de personas que perciban una pensién y/o jubilacion en virtud de ia
legislacion de una Parte Convatanie y residan en a otra, ef Organismo de Enlace ante el cual
s¢ presente of certificado referido an el parrafo precedente, efoctuard la conversion del monto
de la persién a moneda nacional, registrando dicha informacion en un formulario especiaimen-
te disefiado al efecto. con ¢ cual <l interesado deberd pagar la cotizacion para salud ante fa
Histitacton respectiva.

Argicudo 1"
FORMULARIOS Y COMUNICACIONES

Para [a aplicacion de las disposiciones del Convenio. seran viilizados los formularios que
se apruchen conforme a lo previsto en 2l articulo 27 parralo 3, de este Acuerdo.

5t los solicitantes o beneficiarios de presfaciones no acompaiiaren a !a solicitud la
documentacion o certificaciones necesarias, o éstas fueran incompletas, ¢ Organismo de
Enface que reciba la solicitud podré dirigirse a lz otra Pare Contratante, recabando la
documentacion o certificacion faltante,

La informacion contenida en Jos formularios v demas documentos necesarios, asi como,
stalquier otro dato que Tas nstituciones Competentzs consideren de interds para ta aplicacién
del Convenio podid, de comun acuerdo, ser comunicada entre Jos Organismos de Enlace de cada
Parte Contratante por medios elecironicos u otros, siempre que aseguren reserva v confiabili-
dad

Articulo 11°
PAGO DE PRESTACIONES

Las institucioncs Competentes de cada Pare Contratante pagaran las prestaciones al
titular, de acusrdo a lo sefiatado en ol Convenio.

I.as prestacionss que s doban pagar 2 Ios beneficiaros gue permanezcan o residan en ¢}
temmitorio de la otra Parte Contratante, es serin pagadas, conforme 2 la legislacion de cada Parte
Contratante, sin cobranza de gastos administratives, No ohsiante, fos Oroanismos de Enlace
estaran facultados para acordar otros procedimientos para €l pago de lales beneficios,

Articuln 127
ESTADISTICAS

Los Organisimos de Enlace de ambas Partes Contratanics deberdn intercambiar, anual-
mente, estadisticas sobre 1os pagos efectuados a los beneficianos conforme at Convenio.

Articite 13°
COMISION MEXTA

De conformidad al ardeulo 31 det Convento. se constituve una Comision Mixta de
Faxpertos. de caricter téenico, compuesta portres representantes de cada Parle Contratante, con
las atribuciones sehaladas en ¢l citado Convenia

Articulo 14°
ENTRADA EN VIGOR

1 presente Acuerdo Administrativo enlvard en vigor a partir de la fecha de la vigencia del
Convenio de Seguridad Social suscrito en Santiago de Chile, con fecha 26 de abril de 2007, entre
1a Repiblica de Chile v 1a Republica Federativa del Byasil.

Hecho en 30 de julio de 2009, en la ciudad de Sio Paulo, Brasil, en dos ejemplares
igualmentc auténticos, en idiomas espafiol v portugués,

Por la Repiblica de Chile, e Ministeno del Trabajo y Previsian Social - Porla Repiblica
Federativa del Brasil, ¢l Ministerio de Prevision Social,

PROMULGA EL MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO E TRE EL GOBIERNO

DE LA REPUBLICA DE CHILE Y EL GOBI ODE LA REPUBLICA FEDERATI-

VA DEL BRASIL PARA EL ESTABLECIMIENTO DE LA COMISION BILATERAL
BRASIL-CHILE

Num. 128.- Santrtago, 24 de agosto de 2009.- Vistos; Los articulos 32,
N® 13, neise cuarto, de ta Constitucion Politica de Ja Repiblica.

Considerando:

Que con fecha 30 de julio de 2009, el Gobierno de fa Repubhea de Chile v el Gobierng
dela Repablica Federativa del Brasil suseribieron, en Sao Paule, el Memorandum de Entendi-
mignto para ef Establecimiento de la Comision Bilateral Rrasil - Chile,

OQue este Memordndum, al tenor de lo previsto en el Articulo Séptimno del mismo, entrd
en vigor internacional ¢l 30 de julio de 2009,

Brecreto:

Artiewdo dnico: Promddgase ef Memorandum de Entendimiento entre el Gobiemo de ia
Reptblicade Chiley el Gobierno de Ja Repiblica Federativa del Brasil para el Tslablecimiento
de Ja Comiston Bilateral Brasil - Chile. sascrito en Sao Paulo, ¢f 30 de julio de 2009; climpiase
¥ publiquese copia autorizada de su texto en el Diario Oficial,

Andtese, tomese razon, registrese y publiguese.- MICHELLE BACHELET JERIA,
Presidenta de la Republica. - Mariano Fernindez Amunategui, Ministro de Relaciones Exterio-
FeS.

Lo que transcribo a US.. para su conocimienta.~ Gonzalo Arenas Valverde, Embajador
Director General Administrativo.

MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL GOBIERNO DE LA REPUBLI-
CADE CHILE Y EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL
PARA EL ESTABLECYMIENTQ DE LA COMISION BILATERAL BRASIL - CHILE

El Gobierno de la Republica de Chile

Y
El Gobierno de Ta Repitbiica Federativa det Brasi?
(en adelante denominados las “*Partes'),

Motivados por la trayectoria histérica de entendimiento entre los dos paises;

Realzando ¢f grado elevado de convergencia en los asuntos bilaterates y la amplia sintonia
de posiciones respecto de los mas diversos temas de [a agenda internacional;

Convenidos de la necesidad de ampliar y diversificar la cooperacién bilateral, en favor del
bienestar de los habitantes de mmbos paises: v

Emprendiendo esfugrzos para reforzar una sociedad mutuamente provechosa,

ACUERDAN LO SIGUIENTE:
Articufo Primere

Queda constituida fa Comisidn Bilateral Brasil-Chile (en adelante “Comision Bitate-
ral”’), con {os siguicates objetivos:

! Profundizar et didlogo politico sobre temas de interés bilateral, regional v muitilateral;

2. Establecer un programa de trabajo para consolidar una relacion estratégica enire Brasil
v (Thite;

3 Promaover el aumento del flujo de cometcio e inversiones

4. Impulsar la cooperacion enlre fos dos paises;

3 Promover la interaccidn y el intercambio de experiencias entre entidades de los sectores
publico y privado, asi como instituciones educacionales, cientificas y de investigacion de
los dos paises;

6. Dar segumiiento a la gjecucidn y evaloar la eficacia de los programas e imiciativas
acordados en el marco de este Memorandun,

Avticulo Segundo

i La Corusion Bilateral serd presidida por los Ministros de Relaciones Exteriores, o en
su defecto, por otras altas awtoridades gubernamentales, previamente acordadas por fas Partes,

2. Las delegacioncs para las reuniones de s Comision Bilateral seran integradas por
funcionarios de los respectivos Ministerios de Relaciones Exteriares, y de otras entidades,
piiblicas o privadas, de acuerdo con fa agenda acordade para cada reunion,

3 L segnimdento de los compromises asumidos sera realizado por una Coordingcion
Ejecutiva, cuyos mtegrantes seran definidos al final de cada reunién de 1a Comision Bilateral.

Articulo Tereero

La Comision Bilateral se reunira anvalmenic. de manera alternada, en Brasil v en Chile,
en fechas acordadas por via diplomatica,

Articulo Cuarto
La Cowmsién Bilateral promoverd, especialmente, la cooperacion en las siguientes areas:

Desarrolla Social y Salud;

Cooperacion Cultwral y Educacional;
Cooperacion Téonica, Clentifica y Teenologica;
Minas ¥ Energin;

Infraestructura, Comunicacion v Transpories; v
Comercio e Il}\-crsioﬁes;

G LA B b e

Articuio Quineo

1. La Comision Bilateral padra mstuituir subcamisiones o grapos de trabajo para definir
v gjecular programas ¥ acelones, sin duplicar las actividades de fos mecanismos bilatorafes
existentes.

2 T.os grupos de irabajo se reusniran cuzntas veces Iz Comision jurgue necesarin, en lugar
y fecha mutnamente acordados, ¥ elevaran las actas de sus sesiones a la consideracion de la
Comision Bilateral.

Articulo Sexto

1 LasConisiones Mixtlas existentes v los Grupos de Trabajo establecidoes enire las Partes
padran, en adelante, realizar sus reuntones en el dmbito de Ia Comision Bilaterai, conforme sea
acordado.

2. Tichos mecanismos elevaran sus canchisiones v recomendaciones al conoeimiento de
la Comision Bilateral.

Articulo Séptimoe

1. Flpresente Memorandum de Emendimiento entrard en vigor en la fecha de su finna y
tendrd ung duraeion indefinida.

2. L.as Partes podran modificar e presente Memorandum de Entendimiento, por medio de
un intercaibio de Notas, por la via dipfomatica. Las modificaciones ensraran en vigor de ia
misma forma serialada en el parrafo anterior.

3. Cualguiera de las Partes podra denunciar ef presente Memorindum de Entendimicnto,
mediante notificacion por via diplomética, con sesenta (60} dias de anlicipacion a la fecha en
que se decida darto per tenminade.

4. La denuncia do! presente Memorédndmn de Entendimiento no afoctara ia ejecucion de
fos proyectos ¥ actividades gue hayan sido adoptados en ¢l marco de este Memorandum, a
menos gque las Partes acuerden de un modo diferento.



